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DECRETO DE N°.:143 DE 21 DE JUNHO DE 2018.

“Institui o Regimento Interno da Junta Administrativa de
Recursos e Infracbes — JARI junto a Diretoria Municipal
de Transito de Ipameri.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE IPAMERI/GO, no uso das atribuicdes legais
que lhe conferem as Constituicdes da Republica, a Carta Magna Estadual, e bem assim a Lei
Orgénica do Municipio de Ipameri, com vistas a resguardar o interesse predominante e superior da
Administragdo Municipal.

CONSIDERANDO a redacdo da Lei Municipal N°.: 3.179/2018 que criou a
Diretoria Municipal de Transito de Ipameri;

DECRETA:

CAPITULO I
Das Disposic6es Preliminares

Art. 1 - A Junta Administrava de Recursos de Infragfes — JARI, funcionara junto
ao Diretoria Municipal de Transito de Ipameri, cabendo-lhe julgar recursos das penalidades
impostas por inobservancia de preceitos do Cddigo de Transito Brasileiro — CTB, e demais
normas legais atinentes ao transito.

CAPITULO I
Das Competéncias e Atribuicdes

Art. 2 - Compete a JARI:

analisar e julgar os recursos interpostos pelos infratores;

solicitar ao Diretoria Municipal de Transito de Ipameri, quando
necessario, informacdes complementares relativas aos recursos,
objetivando uma andlise mais completa da situagéo recorrida;
encaminhar ao Diretoria Municipal de Transito de Ipameri, informac6es
sobre problemas observados nas autuacgdes e apontados em recursos que
se repitam sistematicamente.

CAPITULO 11l
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Art. 3 - De acordo com a Resolu¢do do CONTRAN n. 357/2010, a JARI, 6rgao
colegiado, tera, no minimo, trés integrantes, obedecendo-se aos seguintes critérios para sua
COMposiGao:

| - 1 (um) integrante com conhecimento na area de transito com, no minimo,
nivel médio de escolaridade;

I-A - excepcionalmente, na impossibilidade de se compor o colegiado por
comprovado desinteresse do integrante estabelecido no item 4.1a (Res. 357/2010), ou quando
indicado, injustificadamente, ndo comparecer a sessdo de julgamento, devera ser observado o
disposto no item 7.3 (da Res. 357/2010), e substituido por um servidor publico habilitado
integrante de 6rgdo ou entidade componente do Sistema Nacional de Transito, que podera compor
0 Colegiado pelo tempo restante do mandato.

I1 - 1 (um) representante servidor do 6rgdo ou entidade que impds a penalidade.

Il - 1 (um) representante de entidade representativa da sociedade ligada a area
de tréansito.

IV - Excepcionalmente, na impossibilidade de se compor o colegiado por
inexisténcia de entidades representativas da sociedade ligada a area de transito ou por comprovado
desinteresse dessas entidades na indicacdo de representante, ou quando indicado,
injustificadamente, ndo comparecer a sessdo de julgamento devera ser observado o disposto no
item 7.3 (da Res. 357/2010), e substituido por um servidor publico habilitado integrante de 6rgao
ou entidade componente do Sistema Nacional de Transito, que podera compor o Colegiado pelo
tempo restante do mandato.

V - o presidente podera ser qualquer um dos integrantes do colegiado, a critério
da autoridade competente para designa-los;

VI - é facultada a supléncia;

VII - é vedado ao integrante da JARI compor o Conselho Estadual de Transito —
CETRAN ou Conselho de Transito do Distrito Federal - CONTRANDIFE.

Paragrafo Unico: O presidente da JARI devera ser destacado e podera ser
qualquer dos membros.
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Art. 4° - A nomeacdo dos integrantes das JARI que funcionam junto aos 6rgéos e

entidades executivos de transito e/ou rodoviarios estaduais e municipais sera feita pelo respectivo
chefe do Poder Executivo, facultada a delegacéo.
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§ 1° O mandato sera, no minimo, de um ano, no méaximo, de dois anos. O
Regimento Interno poderé prevé a reconducdo dos integrantes da JARI por periodos sucessivos.

8 2° Perderd mandato e ser& substituido o0 membro que, durante o0 mandato, tiver:
| - trés faltas injustificadas em trés reunides consecutivos;
Il - quatro faltas injustificadas em quatro reunides intercaladas.

Art. 5° - O Regimento interno deveréd ser encaminhado, para conhecimento e
cadastro, ao DENATRAN, em se tratando de érgdos ou entidades executivos rodoviarios da Unido
e da Policia Rodoviaria Federal e aos respectivos CETRAN, em se tratando de 6rgdos ou
entidades executivos de transito ou rodoviarios estaduais e municipais ou a0 CONTRANDIFE, se
do Distrito Federal, observada a Resolugdo do Contran n® 357/10, que estabelece as diretrizes para
elaboracdo do regimento interno da JARI.

Art. 6° - Ocorrendo fato gerador de incompatibilidade ou impedimento, o (nome
do 6rgdo municipal executivo de transito) adotara providéncia cabiveis para tornar sem efeito ou
cessar a designacdo de membros (e suplentes) da JARI, garantindo o direito de defesa dos
atingidos pelo ato.

Art. 7° - Nao poderéo fazer parte da JARI:

| - aquele que estiver cumprindo ou ter cumprido penalidade da suspensdo do
direito de dirigir, cassacdo da habilitagdo ou proibicdo de obter o documento de habilitacdo, até 12
(doze) meses do fim do prazo da penalidade;

Il - aqueles do julgamento do recurso, quando tiverem lavrado o Auto de
Infracdo;

I11 - condenados criminalmente por sentenca transitada em julgado;
IV - membros e assessores do CETRAN;

V - pessoas cujos servicos, atividades ou fungbes profissionais estejam
relacionadas com Autoescolas e Despachantes;

VI - agentes de autoridade de transito, enquanto no exercicio dessa atividade;
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VII - pessoas que tenham tido suspenso seu direito de dirigir ou a cassagao de
documento de habilitacdo, previstos no CTB;
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VIII - a propria autoridade de transito municipal.

CAPITULO IV
Das atribuicGes dos membros da JARI

Art. 8° - S&o atribuicbes do presidente da JARI:
| - convocar, presidir, suspender e encerrar reunioes;

Il - solicitar as autoridades competentes a remessa de documentos e informacdes
sempre que necessario aos exames e deliberacdes da JARI;

I11 - convocar os suplentes para eventuais substitui¢cdes dos titulares;

IV - resolver questdes de ordem, apurar votos e consignar, por escrito, no
processo, o resultado do julgamento;

V - comunicar a autoridade de transito os julgamentos proferidos nos recursos;
VI - assinar atas de reunides;

VII - fazer constar nas atas a justificativa das auséncias as reunides.

Art. 9° - S8o atribuicBes aos membros:

| - comparecer as sessdes de julgamento e as convocadas pelo Presidente da
JARI ou, quando for o caso, pela Coordenacdo da JARI;

Il - justificar as eventuais auséncias;

I11 - relatar, por escrito, matéeria que lhe for distribuida, fundamentado o voto;

IV - discutir a matéria apresentada pelos demais relatores, justificando o voto
quando for vencido;

V - solicitar a presidéncia a convocagdo de reunides extraordinarias da JARI
para apreciacao de assunto relevante, bem como apresentar sugestdes objetivando a boa ordem dos
julgamentos e o correto procedimento dos recursos;

VI - comunicar ao Presidente da JARI, com antecedéncia minima de 15 dias, o
inicio de suas férias ou auséncia prolongada, a fim de possibilitar a convocagdo de seu suplente,
sem prejuizo do normal funcionamento da JARI;

VII - solicitar informacdes ou diligéncias sobre matéria pendente de julgamento,
quando for o caso.
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CAPITULO V
Das Reunides

Art. 10 - As reuniBes das JARI serdo realizadas no minimo uma vez por semana,
para apreciacao da pauta a ser discutida.

Art. 11 - A JARI podera abrir a sesséo e deliberar com a maioria simples de seus
integrantes, respeitada, obrigatoriamente, a presenca do presidente ou seu suplente.

Paragrafo Gnico. Mesmo sem numero para deliberagdo sera registrada a presenca
dos que comparecerem.

Art. 12 - As decisdes das JARI deverdo ser fundamentadas e aprovadas por
maioria simples de votos dando-se a devida publicidade.

Art. 13 - As reunifes obedecerdo a seguinte ordem:

| - abertura;

Il - leitura, discusséo e aprovacgéo da ata reuniéo anterior;
I11 - apreciacdo dos recursos preparados;

IV - apresentacdo de sugestOes ou proposi¢des sobre assuntos relacionados com
a JARI,

V - encerramento.

Art.14 - Os recursos apresentados a JARI deverdo ser distribuidos
equitativamente aos seus trés membros, para analise e elaboracao de relatorio.

Art. 15 - Os recursos serdo julgados em ordem cronologica de ingresso na JARI.
Art. 16 - N&o ser& admitida a sustentacao oral do recurso do julgamento.

CAPITULO VI
Do Suporte Administrativo

Art. 17 - AJARI dispora de um Secretario a quem cabe especialmente:

| - secretariar as reunides da JARI;
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Il - preparar os processos, para distribuicdo aos membros relatores, pelo
Presidente;

Il - manter atualizado o arquivo, inclusive as decisdes, para coeréncia dos
julgamentos estatisticas e relatorios;

IV - lavrar as atas das reunides e subscrever os atos e termos do processo;
V - requisitar e controlar o material permanente e de consumo da JARI
providenciando o que for necessario;

VI - verificar o ordenamento dos processos com os documentos oferecidos pelas
partes ou aqueles requisitados pela JARI, numerando e rubricando as folhas incorporadas ao
mesmo;

VII - prestar os demais servi¢os de apoio administrativo aos membros JARI.

CAPITULO VII
Dos Recursos

Art.18 - O recurso sera interposto perante a autoridade recorrida.

Art. 19 - O recurso ndo tera efeito suspensivo, salvo nos casos previstos no
paragrafo 3° do art. 285 do Codigo de Transito Brasileiro.

Art. 20 - A cada penalidade cabera, isoladamente, um recurso cuja peticdo
devera conter:

| - qualificacdo do recorrente, enderego completo e, quando possivel, o telefone;

Il - dados referentes a penalidade, constantes da notificacdo ou documento
fornecido pela Diretoria Municipal de Transito de Ipameri;

1l - caracteristicas do veiculo, extraidas do Certificado Registro e
Licenciamento do Veiculo — CRVL ou Auto de Infracdo de Transito — AIT, se este entregue no ato
da sua lavratura ou remetido pela reparticdo ao infrator;

IV - exposicdo dos fatos e fundamentos do pedido;

V - documentos que comprovem o alegado ou que possam esclarecer o
julgamento do recurso.
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Art. 21 - A apresentacdo do recurso dar-se-4 junto ao 6rgdo que aplicou a
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penalidade.

8 1° Para os recursos encaminhados por via postal serdo observadas as mesmas
formalidades previstas acima;

8 2°A remessa pelo Correio, mediante porte simples, ndo assegurard ao
interessado qualquer direito de conhecimento do recurso.

Art. 22. O Orgéo que receber o recurso devera:

| - examinar se os documentos mencionados na peticdo estdo efetivamente
juntados, certificando nos casos contrarios;

Il - verificar se o destinatario da petigcdo € a autoridade recorrida;
I11 - observar se a peticdo se refere a uma Unica penalidade;

IV - fornecer ao interessado, protocolo de apresentacdo do recurso, exceto no
caso de remessa postal ou telegrafica, cujo comprovante sera o carimbo de reparticdo do Correio;

Art. 24 - A Diretoria Municipal de Transito de Ipameri devera dar a JARI todas
as informagBes necessarias ao julgamento dos recursos, permitindo aos seus membros, se for o
caso, consultar registros e arquivos relacionados com o objeto.

Art. 25 - A qualquer tempo, de oficio ou por representacdo de interessado, a
Diretoria Municipal de Transito de Ipameri examinara o funcionamento da JARI e se 0 6rgédo esta
observando a legislagéo de transito vigente, bem como as obrigacGes deste Regimento.

Art. 26 - A funcdo de membro da JARI é considerada de relevante valor para
Administracdo Puablica.

Art. 27 - O depésito prévio das multas obedecera a normas fixadas pela Fazenda
Pablica, ficando assegurada a sua pronta devolucdo no caso de provimento do recurso, de
preferéncia mediante crédito em conta bancaria indicada pelo recorrente.

Art. 28 - Cabera ao 6rgédo ou entidade junto a Diretoria Municipal de Transito de
Ipameri no qual funcione a JARI prestar apoio técnico, administrativo e financeiro de forma a
garantir seu pleno funcionamento.

Art. 29 - A JARI seguird, quanto ao julgamento das autuacdes e penalidades, o
disposto na Secdo Il, do Capitulo XVIII, do Cddigo de Transito Brasileiro.
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Art. 30 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Diretoria
Municipal de Transito de Ipameri.
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GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE IPAMERI - GO., aos 21 (vinte e um ) dias do
més de junho de 2018.

Daniela Vaz Carneiro
PREFEITA MUNICIPAL
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