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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 013/2022
REGISTRO DE PRECOS N° 013/2022

O MUNICIPIO DE IPAMERI — ESTADO DE GOIAS, com sede administrativa na
Av. Avenida Pandia Caldgeras, n° 84, Centro, Ipameri/GO, CEP 75.667-000, inscrito
no CNPJ sob o n° 01.763.606/0001-41, Palacio Municipal Entre Rios, torna publico
para conhecimento de interessados, que fard licitacdo na modalidade pregao
(presencial), do tipo proposta de MENOR PRECO GLOBAL, no 04 de abril de 2022,
as 09:00h, no auditério Oedi Silva, no Prédio da Prefeitura Municipal, Palacio Entre
Rios, cujo objeto é a FUTURA EVENTUAL E PARCELADA CONTRATAQAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAC;AO DE SERVICOS DE LOCAQAO
DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA EM DIVERSAS FUNQ@ES E AREAS, EM
REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA, para o Municipio de Ipameri/GO, conforme
especificacdes e quantidades constantes do termo de referéncia em anexo, visando
atender as necessidades das Secretarias do municipio. De acordo com as normas da
Lei Federal n°® 10.520/02, subsidiaria a 8.666/93, de 21 de junho de 1993, com
alteracdes posteriores, e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

O edital estara a disposicdo dos interessados no endereco acima
mencionado, em horario de expediente (de segunda a sexta das 8:00h as 11:00h
—13:00 as 17:00), site (www.ipameri.go.gov.br) ou pelo fone (64) 3491 6000.

Prefeitura Municipal de Ipameri-GO, aos 16 (dezesseis) dias do més marco

de 2022.

BIANCA FERREIRA GENERALI CARNEIRO
Pregoeiro (a)

Prefeitura Municipal de Ipameri - Av. Pandia Calégeras, 84 - Centro
Fone: (64) 3491-6000 | e-mail - prefeitura@ipameri.go.gov.br
CNPJ 01.763.606.0001-41
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PREAMBULO
EDITAL DE PREGAO N° 013/2022

EDITAL DE PREGAO
PRESENCIAL / REGISTRO DE 013/2022

PRECOS N°

PROCESSO N° 2022004634
DATA DA REALIZACAO 04/04/2022
HORARIO DE INICIO DA .
SESSAO 09h00min

Auditério Oedi Silva, Prédio da Prefeitura
Municipal, Palacio Entre Rios, Avenida Pandia

LOCAL DA REALIZAGAG Calogeras, n° 84 —Centro, Ipameri-GO.

O MUNICIPIO DE IPAMERI — ESTADO DE GOIAS, com sede administrativa na
Av. Avenida Pandia Caldgeras, n° 84, Centro, Ipameri/GO, CEP 75.667-000, inscrito no
CNPJ sob o n° 01.763.606/0001-41, Palacio Municipal Entre Rios, torna publico para
conhecimento de interessados, que fara licitacdo na modalidade pregao (presencial), do
tipo proposta de MENOR PRECO GLOBAL, no dia 04 de abril de 2022, as 09:00horas,
no auditério Oedi Silva, no Prédio da Prefeitura Municipal, Palacio Entre Rios, cujo objeto
¢ a FUTURA EVENTUAL E PARCELADA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE MAO DE
OBRA TERCEIRIZADA EM DIVERSAS FUNCOES E AREAS, EM REGIME DE
DEDICACAO EXCLUSIVA, para o Municipio de Ipameri/GO, conforme especificacdes e
guantidades constantes do termo de referéncia em anexo, visando atender as
necessidades das Secretarias do municipio. De acordo com as normas da Lei Federal n®
10.520/02, subsidiaria a 8.666/93, de 21 de junho de 1993, com alteracbes posteriores, e
demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

A sessdo de processamento do PREGAO PRESENCIAL / REGISTRO DE
PRECOS para REGISTRO DE PRECOS sera realizada no Auditorio Oedi Silva, Prédio da
Prefeitura Municipal, Palacio Entre Rios, Avenida Pandia Calégeras n°® 84 — Centro
Ipameri-GO, iniciando-se as 09h00min do 04 de abril de 2022 e serdo conduzidos, pelo
Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio, designados pelo Decreto n® 609/2021, de 27
de abril de 2021, da lavra do Senhor Prefeito Municipal de Ipameri.

As propostas deverdo obedecer as especificacbes estabelecidas por este
instrumento convocatério e seus anexos, que dele fazem parte integrante.

Prefeitura Municipal de Ipameri - Av. Pandia Calégeras, 84 - Centro
Fone: (64) 3491-6000 | e-mail - prefeitura@ipameri.go.gov.br
CNPJ 01.763.606.0001-41
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| - DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo cujo objeto € a FUTURA EVENTUAL E PARCELADA
CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAC}AO DE SERVICOS
DE LOCACAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA EM DIVERSAS FUNCOES E
AREAS, EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA, para o Municipio de Ipameri/GO
para atender as necessidades do Municipio de Ipameri, conforme quantitativos e
especificacdes do anexo | do presente Pregéao.

Il - DA PARTICIPACAO

2.2. Poderao participar do presente pregdo as interessadas do ramo de atividade
pertinente ao objeto desta licitacdo, que contenham em seu objeto social a atividade de
locacdo de mao de obra e que estejam legalmente constituidas e satisfagcam todas as
exigéncias, especificacdes e normas contidas neste Edital e seus Anexos e apresentem
os documentos nele exigidos em original, ou por qualquer processo de copia autenticada.

2.3. Em obediéncia ao que estipula a Lei Federal n°® 8.666/93, é vedada a participacao de
empresas:

a) Em recuperagéo judicial ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolugcdo ou em liquidacdo (Art.78), desde que n&o tenham obtido judicialmente
autorizacdo para tanto;

b) Que tenha(m) sido declarada(s) inidénea(s) pela Administracdo Publica e, caso
participe do processo licitatorio, estara (ao) sujeita(s) as penalidades previstas no Art. 97,
paragrafo Unico da Lei Federal 8.666/93;

c) Que esteja reunida em consércio ou coligacao;

d) Cujos socios ou diretores pertencam, simultaneamente, a mais de uma empresa
licitante.

e) Nao poderd participar direta ou indiretamente da Licitacdo, servidor da Prefeitura
Municipal de Ipameri e autarquias, bem como as empresas cujos sécios, administradores,
empregados, controladores sejam servidores da mesma (art. 9° Lei 8.666/93).

f) A Licitante devera preferencialmente apresentar toda a documentacdo impressa em
Papel tamanho A4 e ainda obrigatoriamente utilizar apenas uma das faces da folha, para
melhor organizacéo interna processual, salvo motivo justificado.

Prefeitura Municipal de Ipameri - Av. Pandia Calégeras, 84 - Centro
Fone: (64) 3491-6000 | e-mail - prefeitura@ipameri.go.gov.br
CNPJ 01.763.606.0001-41
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g) A observancia das vedacdes dos itens anteriores é de inteira responsabilidade do
licitante que, pelo descumprimento, sujeitar-se as penalidades cabiveis.

e) A participacdo na licitacdo implica, automaticamente, na aceitacéo integral dos termos
do edital e seus Anexos e leis aplicaveis.

Il - DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE:

3.1. Por ocasido da participacdo neste certame, sera assegurado as microempresas - ME
e empresas de pequeno porte - EPP, como critério de desempate, o direito de preferéncia
para ofertar o menor preco em relacao aquele langado pelo licitante ndo qualificado nessas
categorias.

3.2. Somente serdo consideradas aptas para fazer jus ao beneficio citado no item anterior,
a proponente que apresentar, quando da realizacao do credenciamento, declaracao, nos
termos do Anexo VI, citando sua condi¢cdo de microempresa ou empresa de peqgueno
porte, nas condi¢cdes do Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte, instituido pela Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, em especial
guanto ao seu art. 3°, e que estao aptas a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
nos art. 42 a 49 da referida Lei Complementar, e que ndo se enquadra nas situagdes
relacionadas no 84° do art. 3° da citada Lei Complementar, acompanhada de documento
emitido pela Junta Comercial do Estado (Certiddo Simplificada), que comprove inscricéo
como ME e/ou EPP.

3.3. A presente declaracdo devera ser entregue fora dos envelopes.

3.4. O documento de comprovacao de inscricdo como ME e/ou EPP, citado no item
anterior — Certiddo Simplificada — deverd, obrigatoriamente, ter sido emitida no prazo
maximo de até 30 (trinta) dias anteriores a data prevista para abertura do certame.

3.5. Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superior ab menor preco.

3.6. Para efeito do disposto no art. 44 da LC 123/2006, ocorrendo o0 empate, proceder-se-
a da seguinte forma:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, devendo
tal proposta ser registrada, situacao em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

- Prefeitura Municipal de Ipameri - Av. Pandia Calégeras, 84 - Centro
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b) N&o ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma
do inciso | do caput do Art. 45, da LC 123/2006, serdo convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem na hipotese do § 2° do art. 44 da LC 123/2006, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no § 2° do Art. 44 da LC
123/2006, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera usar do direito de preferéncia.

d) O direito de preferéncia das microempresas e empresas de pequeno porte sera
instaurado apds o encerramento da etapa de lances e antes da fase de negociacéo.

Na hip6tese da ndo-contratacao nos termos previstos no caput do Art. 44 da LC 123/2006,
o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame.

e) O disposto no Art. 44 da LC 123/2006, somente se aplicara quando a melhor oferta ndo
tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

f) As microempresas e as empresas de pequeno porte, por ocasido da participacao neste
certame, deverdo apresentar toda a documentacao exigida para fins de comprovacao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, na forma do art. 43 da
Lei Complementar n. 123/2006.

g) Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento
em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo,
a critério da Administracdo Publica, para a regularizacao da documentacdo, pagamento
ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas, com
efeito de certiddo negativa, cuja comprovacdo sera exigida somente para efeito da
assinatura do contrato ou instrumentos que o substitua.

h) A nao-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no 8 2° do Art. 43, da LC
123/2006, implicard decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 81 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a

assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.
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i) A participacdo neste certame implica aceitacdo de todas as condi¢cdes estabelecidas
neste instrumento convocatorio.

IV - DO CREDENCIAMENTO

41.Para o0 credenciamento, deverao ser apresentados 0s
seguintes documentos fora dos envelopes:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ).

b) Estatuto social, contrato social ou outro instrumento de registro comercial, registrado
na Junta Comercial ou, tratando-se de sociedades civis, 0 ato constitutivo registrado no
Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura;

c) Tratando-se de procurador, a procuracao por instrumento publico ou particular, da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar preco, interpor recursos e
desistir de sua interposicdo e praticar todos os demais atos, pertinentes ao certame,
acompanhada do correspondente documento, dentre os indicados na alinea "a" supra,
gue comprove os poderes do mandante para a outorga.

d) Para fins de comprovacéo da condicéo de Micro ou Pequena Empresa, assim definidas
aquelas que se enquadram na classificagcdo descrita no Artigo 3° da Lei Complementar
123-2006, as licitantes deverdo apresentar Certiddo Simplificada da junta comercial,
emitida a menos de 90 (noventa) dias da data de abertura das propostas no edital.

e) O representante legal ou o procurador deverao identificar-se exibindo documento oficial
gue contenha foto.

f) Declaracdo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacdo, da Proposta e dos
Documentos de Habilitagéo - ANEXO IV.

g) A declaragao de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo de acordo com modelo
estabelecido no anexo IV do edital devera ser apresentada fora dos envelopes n. 1 e 2.

h) Declaracdo da Condicdo de Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP
- ANEXO VI.

- Prefeitura Municipal de Ipameri - Av. Pandia Calégeras, 84 - Centro
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I. A declaracéo da condicdo de microempresa ou de empresa de pequeno porte, para fins
do tratamento diferenciado de que trata a LC n. 123/06, devera ser apresentada fora dos
envelopes 1 e 2, e ser assinada pelo representante legal da empresa, ou pelo contador
ou, ainda, pela Junta Comercial e, sob as penas da lei, devera estar consignado nao
estarem nas restricdes estabelecidas nos incisos do 8§ 4° do art. 3° da citada lei
complementar.

Il. O licitante que nédo apresentar a declaracdo mencionada no subitem anterior ndo podera
usufruir da prerrogativa e do direito de preferéncia, de que se tratam os artigos 44 e 45 da
Lei Complementar 123/2006.

i) Sera admitido apenas 1 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que
cada
um deles poderda representar apenas uma credenciada.

j) A auséncia do representante em qualquer momento da sesséo importara na perda do
direito de voz e pratica dos demais atos, considerando apenas os documentos e valores
ja apresentados até aquele momento, salvo autorizacado expressa do Pregoeiro.

k) As empresas interessadas em participar do presente certame deverdo comprovar
possuir em seu objeto social os servigcos de locagédo de mao de obra.

V - DA FORMA DE APRESENTAC;AO DOS ENVELOPES
5.1. A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados,

separadamente, em 2 envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua parte
externa, além do nome da proponente, 0s seguintes dizeres:

Envelope n° 1 — Proposta.

Licitante:

PREGAO PRESENCIAL / REGISTRO DE PRECOS n° 013/2022 — Processo n°:
2022004634

Objeto: FUTURA EVENTUAL E PARCELADA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE MAO DE
OBRA TERCEIRIZADA EM DIVERSAS FUNCOES E AREAS, EM REGIME DE
DEDICACAO EXCLUSIVA.

Prefeitura Municipal de Ipameri - Av. Pandia Calégeras, 84 - Centro
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Envelope n° 2 — Habilitagao.

Licitante:

PREGAO PRESENCIAL / REGISTRO DE PRECOS n° 013/2022 — Processo n°:
2022004634

Objeto: FUTURA EVENTUAL E PARCELADA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE MAO DE
OBRA TERCEIRIZADA EM DIVERSAS FUNCOES E AREAS, EM REGIME DE
DEDICACAO EXCLUSIVA.

VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “PROPOSTA”

6.1. A proposta devera ser apresentada em 01 (uma) via, acompanhada de Planilhas de
Composicéo de Custos Unitarios, Composicao do BDI e Encargos Sociais, assinadas por
guem de direito, em todas as suas folhas, devidamente numerada, em envelope lacrado,
conforme estabelecido no item 6 deste Edital.

6.2. A proposta deverd também ser apresentada em meio magnético (pen-drive o qual
ficard de posse da Comissdo de Licitagdo), em arquivo do sistema FORNECIDA
JUNTAMENTE COM O EDITAL (gravada no mesmo versdo e formato), a ainda sera
elaborada a proposta detalhada conforme orcamento de referéncia, digitada em
linguagem clara e objetiva, sem erros, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, impressa e
devidamente assinada;

6.3. A proposta de preco IMPRESSA devera conter os seguintes elementos, sob pena de
desclassificacéo:

a) Nome, endereco, CNPJ e inscri¢cao Estadual / Municipal, telefone, e endereco eletrénico
(e-mail), este ultimo se houver, para contato, bem como dados bancéarios (nome e nimero
do Banco, agéncia e conta corrente para fins de pagamento);

b) Cabecalho contendo todos os dados que identifique a empresa;

¢) Numero do Processo e deste Pregao;

d) Indicagdo completa do responséavel pela assinatura do competente termo de contrato
incluindo (nome completo, CPF, RG e endereco residencial).

e) Descricdo do objeto da presente licitacdo, de forma clara e completa, observada a
especificacao constante do ORCAMENTO de Referéncia — Anexo | deste Edital, e demais
anexos, sem conter alternativa de precos, ou de qualquer outra condicdo que induza o
julgamento a ter mais de um resultado.

f) Preco unitario e total do item, em moeda corrente nacional, em algarismo, sendo que 0s
valores do item ndo deverdo ultrapassar mais que duas casas decimais ap0s a virgula,

Prefeitura Municipal de Ipameri - Av. Pandia Calégeras, 84 - Centro
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apurado a data de sua apresentacdo, sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou
previsao inflacionaria.

g) Nos precos propostos deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e
custos, tributos de qualquer natureza e todas as despesas, diretas ou indiretas,
relacionadas com o fornecimento do objeto da presente licitagdo, sendo obrigatério a
demonstracdo detalhada dos custos, detalhamento de todo material a ser utilizado,
conforme Planilha Demonstrativa de Precos Unitarios sob pena de desclassificagéao.

h) Valor total da Proposta, condicfes de pagamento e prazo de entrega, em conformidade
com as disposi¢des constantes do Termo de Referéncia.

Prazo de validade da proposta o qual ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, a serem
contados da data de abertura dos envelopes de propostas.

i) Prazo de execucédo do objeto devera obedecer as disposi¢cdes constantes do Termo de
Referéncia.

j) Devera também (dentro do envelope de propostas) as seguintes declaragfes, sob pena
de desclassificacdo da mesma:

I) Declaracao de que nos precos fornecidos consideram-se incluidas todas as despesas,
inclusive as de escritorio, expediente, fretes, seguros, fornecimento de mao-de-obra,
tributos, encargos de leis sociais, e quaisquer outras despesas acessorias e necessarias
nao especificadas neste edital, relativas ao objeto desta licitacdo, sendo de exclusiva
responsabilidade da licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo
dos mesmos, sob alegacgao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

I) Declaracdo de que tem capacidade técnica para execucdo do objeto da presente
licitacao.

J)Declaracao de que a empresa se compromete, caso venha a ser vencedora do certame
licitatério em epigrafe, a comparecer a Prefeitura Municipal de Ipameri, dentro do prazo
estabelecido no Edital para assinatura do competente termo de Contrato.

K) Se for constatada discrepancia entre valores grafados em algarismos e por extenso,
prevalecera o valor por extenso, devendo o Pregoeiro proceder as corre¢des necessarias,
caso a licitante ndo concorde com as corre¢cfes devera se manifestar, sendo as razées
registradas em ata;

L) Se for constatada discrepancia entre a soma e o resultado da multiplicacéo do preco
unitario pela quantidade correspondente, prevalecera o prec¢o unitario;

Se for constatado erro de adicdo, subtracdo, multiplicacdo ou divisdo, sera considerado o
resultado corrigido;

M) Caso a licitante ndo aceite as correcdes realizadas, sua proposta comercial sera
desclassificada.

N) Nao se considerara qualquer oferta de vantagem néo prevista neste Edital, nem preco
ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes.

O) A apresentacao da proposta implicara plena e total aceitacao, por parte do proponente,
das condicdes estabelecidas nesta Edital e seus Anexos.

Prefeitura Municipal de Ipameri - Av. Pandia Calégeras, 84 - Centro
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Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo
o direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegacdo de erro, omissédo ou
qualquer outro pretexto.

P) A omisséo de qualquer despesa necessaria ao perfeito cumprimento do objeto deste
certame sera interpretada como nao existente ou ja incluida nos precos, ndo podendo o
licitante pleitear acréscimo ap0s a abertura das propostas.

Q) O preco ofertado permanecerd fixo, ficando assegurado, no entanto, as alteracdes
contratuais nas hipéteses previstas pela Lei 8.666/93.

N&o sera permitida desisténcia das propostas, por parte da proponente, apos iniciado o
certame.

R) Os licitantes arcardo com todos o0s custos relativos a apresentacao de suas propostas,
e em nenhuma hipo6tese serd o Municipio responsével por tais custos, quaisquer que
sejam os procedimentos seguidos na licitacdo ou o0s seus resultados.

S) Na presente licitagdo, as Microempresa e Empresas de Pequeno Porte ndo poderéo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que 0s servicos serao
prestados com disponibilizacdo de trabalhadores em dedicac¢éo exclusiva de méo de obra,
0 que configura cessdo de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII,
da Lei Complementar no 123/2006, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO.

T) Quando todas as propostas forem desclassificadas, o Pregoeiro podera fixar aos
licitantes o prazo de até 8 (oito) dias Uteis para a apresentacdo de outras propostas,
escoimadas exclusivamente das causas que geraram a desclassificacao.

U) A proposta juntamente com o credenciamento ainda devera, preferencialmente, ser
editadas em meio magnético através de utilizacdo de planilha eletrbnica Excel,
disponibilizada juntamente com o edital, gravada em pen-drive, o qual devera estar
etiquetado, com o nome da Proponente, numeracao da licitacao.

- Todas as informacdes constantes do arquivo “Proposta Pregao” deverao ser preenchidas
conforme orienta¢des constantes do mesmo.

- Em havendo divergéncia entre os valores constantes do arquivo magnético e da proposta
impressa, prevalecera o valor constante da proposta impressa.

- O arquivo citado podera ser apresentado no momento do credenciamento e/ou quando
da classificagcdo das propostas. Os proponentes interessados ndo poderdo efetuar
gualquer alteracao no referido arquivo (inclusdo, exclusao de linhas, ou seja, mudancas
nas planilhas).

- O arquivo mencionado ndo podera ser usado para a impressao da proposta comercial
da licitante, sendo o mesmo apenas para apuragcao dos precos e maior agilidade no
certame na fase de Classificagdo das propostas,

- A ndo apresentacdo do arquivo mencionado em meio magnético ndo implica em
aplicacao de quaisquer penalidades,

W) Os (as) licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboracdo e
apresentacao de suas propostas, sendo que a Prefeitura Municipal de Ipameri ndo sera,
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em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducédo ou do
resultado do processo licitatorio.

VIl - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO”

7.1. O envelope "Documentos de Habilitacdo" deverd conter os documentos a seguir
relacionados os quais dizem respeito a:

7.1.1. HABILITACAQ JURIDICA

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedades comerciais;

b) Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por
acdes, acompanhados da documentagao mencionada na alinea “b”, deste subitem;

c) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

d) Os documentos relacionados nas alineas "a" a "c" deste subitem, ndo precisarao
constar do "Envelope Documentos de Habilitacdo", se tiverem sido apresentados para o
credenciamento neste Pregao.

7.1.2. REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ)

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativo a
sede ou ao domicilio da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto do certame.

c) Certidao de regularidade de débito com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal,
da sede ou do domicilio da licitante ou outra prova equivalente, na forma da lei.

d) Certiddo de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS).

e) Certidao negativa de débitos trabalhista (CNDT).

7.1.2.1. As microempresas e as empresas de pequeno porte, por ocasido da participacéo
neste certame, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para fins de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, na
forma do art. 43 da Lei Complementar n. 123/2006.

a) Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
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proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério
da Administracdo Publica, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidbes negativas ou positivas, com
efeito de certiddo negativa, cuja comprovacdo serd exigida somente para efeito da
assinatura do contrato ou instrumentos que o substitua.

b) A nao regularizagdo da documentagao, no prazo previsto no 8 2° do Art. 43, da LC
123/2006, implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas no art. 81 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a

assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

7.3.1. QUALIFICACAO TECNICA

a) Atestado de Capacidade Técnica emitido por Pessoa Juridica de Direito Publico ou
Privado comprovando ter a empresa prestado servi¢os de locagéo/gestdo de mao de obra
temporaria, com dedicacdo exclusiva, com quantitativo minimo de 50 (cinquenta)
funcionarios.

b) Para que a licitante possa constatar as condicbes de execucdo e peculiaridades
inerentes a natureza dos servicos, podera realizar visita técnica nos locais de intervencéo
e execucao dos mesmos, tudo com vistas a melhor elaborar sua proposta de precos, ou,
se for o caso, apresentar declaracdo formal de que conhece as condi¢des locais para a
execucao do objeto.

c) A visita técnica de que trata o item anterior devera ser efetuada até 30 de marco de
2022, 2° (segundo) dia util que anteceder a data prevista para a realizacdo da sessao
publica de abertura e julgamento deste certame, mediante agendamento de forma
antecipada, junto ao Depto de engenharia do Municipio de Ipameri, no horario de
expediente, das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 17 hs.

d) O responsavel do Municipio, fornecera os necessarios Atestados de Visita Técnica e
demais informacdes técnicas. Esses atestados, ou a declaracéo formal de que o licitante
de que conhece as condi¢cdes locais para a execucdo do objeto, deverdo ser,
obrigatoriamente, juntados a Documentacéo de Habilitagdo

e) Declaracdo formal por parte da empresa, de que ter4, quando da assinatura do
competente termo de contrato, caso seja vencedora do certame, disponibilidade de
pessoal essenciais a realiza¢do dos servi¢os;

7.1.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacéao Judicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica ou de execucdo patrimonial, expedida pelo distribuidor do
domicilio da pessoa juridica, datado dos ultimos 30 (trinta) dias, ou que esteja dentro do
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prazo de validade expresso na propria Certidao.

b) Balanco patrimonial e/ou demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social — ja
exigiveis e apresentados na forma da lei (através de publicacdo em o6rgédos oficiais ou
copias assinadas por profissionais habilitados), podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados ha mais de 90 (noventa) dias da data de apresentacdo da
proposta, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios.

c) O referido Balango, quando escriturado em forma néo digital, devera ser devidamente
certificado por profissional registrado no Conselho de Contabilidade, mencionando
obrigatoriamente, o numero do livro diario e folha em que o mesmo se acha transcrito.
Apresentar também termos de abertura e de encerramento dos livros contabeis;

d) O referido Balanco, quando escriturado em livro digital, devera vir acompanhado de
‘Recibo de entrega de livro digital”. Apresentar também termos de abertura e de
encerramento dos livros contabeis;

e) Quando S/A, o Balanco Patrimonial devera estar devidamente registrado na Junta
Comercial ou vir acompanhado de Certidao da Junta Comercial que ateste o arquivamento
da ata da Assembleia Geral Ordinaria de aprovacdo do Balanco Patrimonial, nos termos
do 8 5° do art. 134 da Lei 6.404/76;

f) Prova de ter a empresa integralizado e registrado na Junta Comercial, até a data da
entrega dos envelopes, capital social de no minimo 10% (dez por cento) do valor estimado
para contratacdo, mediante a apresentacao da Certidao Simplificada, expedida pela Junta
Comercial do Estado, com data de expedi¢cdo ndo superior a 30 (trinta) dias da data da
abertura do Pregéo;

g) Comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa serd feita através da
demonstracao dos indices financeiros devidamente assinados pelo contador da empresa,
registrado no Conselho Regional de Contabilidade, e pelo representante legal da empresa,
através dos seguintes indices:

h) indice de Liquidez Geral cujo valor apurado ndo podera ser inferior a 1,0 (um virgula
zero) obtido pela férmula:

ILG = (AC + RLP) / (PC + ELP)

indice de Liquidez Corrente cujo valor apurado ndo podera ser inferior a 1,0 (um virgula
zero) obtido pela formula:

ILC=AC/PC

indice de Liquidez Geral cujo valor apurado ndo podera ser inferior a 1,0 (um virgula zero),
obtido pela férmula:

ILG = (AC + RLP) / (PC + ELP)

indice de Endividamento cujo valor apurado ndo podera ser maior que 0,50 (zero virgula
cinquenta), obtido pela férmula:

IE = (PC + ELP) / AT

Onde:

AC = Ativo Circulante
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RLP = Realizavel a Longo Prazo
IT = Imobilizado Total

AT = Ativo Total

PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a Longo Prazo

7.1.5. OUTRAS COMPROVACOES

a) Declaracdo que Inexiste Impedimento Legal para Licitar ou Contratar com a
Administracdo Publica (ANEXO llI);

b) Declaracdo Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre (ANEXO II);

VIII - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

8.1. No horario e local indicado no preambulo sera aberta a sessao de processamento
do Pregéo Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar
do certame, com duracdo minima de quinze (15) minutos, sendo gque todas as fases do
procedimento serdo realizadas mediante sistema eletrénico de gerenciamento adotado
pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio e projetado em tela ampla através de “data show”, para
acompanhamento de todos os presentes;

8.2. Apos os respectivos credenciamentos, as licitantes entregardo para o Pregoeiro a
declaracéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo, de acordo com o modelo
estabelecido no Anexo IV ao Edital e, em envelopes separados, a proposta de precos e
os documentos de habilitacao.

8.3. Iniciada a abertura do primeiro envelope proposta, estarA encerrado o
credenciamento e, por consequéncia, a possibilidade de admissdo de novos participantes
no certame.

8.4. A andlise das propostas pelo Pregoeiro sera feita por menor preco e
sequencialmente, e visara ao atendimento das condi¢des estabelecidas no edital e seus
anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificacdes, prazos e condic¢des fixados no Edital;
b) Que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta dos demais licitantes;
C) Que apresentem prec¢os inexequiveis assim considerados aqueles excessivamente
acima ou abaixo do pre¢co médio encontrado pelo Pregoeiro.

d) Que nao atendam as demais disposicoes deste Edital e seus Anexos.

8.5. As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com
observancia dos seguintes critérios:
a) Selecao da proposta por item de menor preco e as demais com precos até 10% (Dez
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por cento) superior aquela;

b) n&o havendo pelo menos 3 (trés) precos na condicdo definida na alinea anterior, seréo
selecionadas as propostas que apresentarem 0S menores precos, até o maximo de 3
(trés). No caso de empate nos precos, serao admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do numero de licitantes.

8.6. O Pregoeiro convidard individualmente os autores das propostas selecionadas para
formular lances de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e 0s
demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de
empate de precos.

8.7. A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢cado na ordenacao de
lances, em relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo
completa da ordem de lances.

8.8. A etapa de lances seré considerada encerrada quando todos os participantes dessa
etapa declinar da formulag&o de lances.

8.9. O Pregoeiro podera definir intervalo minimo de lance.

8.10. Encerrada a etapa de lances e havendo microempresas ou empresas de pequeno
porte em condicdes de exercer o direito de preferéncia, sera adotado o procedimento de
gue trata o item Ill.

8.11. Encerrada a etapa de lances, ou exercido o direito de preferéncia pela
microempresa ou empresa de pequeno porte, serdo classificadas as propostas
selecionadas e ndo selecionadas para a etapa de lances, na ordem crescente dos valores,
considerando-se para as selecionadas o ultimo preco ofertado.

8.12. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a
reducdo do preco.

8.13. Apébs a negociacao se houver, o Pregoeiro examinard a aceitabilidade do menor
preco, decidindo motivadamente a respeito.

8.14. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo
os documentos de habilitacdo de seu autor.

8.15. Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de
habilitacdo poderdo ser saneadas na sesséo publica de processamento do Pregéao, até a
deciséo sobre a habilitacdo, inclusive mediante:

a) verificacdo efetuada por meio eletrénico habil de informacoes.

8.16. A verificagdo sera certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos autos 0s
documentos passiveis de obtengcdo por meio eletrbnico, salvo impossibilidade
devidamente justificada.

8.17. A Administragéo nao se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrbnicos, no momento da verificacdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo
apresentados os documentos alcancados pela verificacao, a licitante sera inabilitada.
8.18. No caso das microempresas ou empresas de pequeno porte apresentar restricoes
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na regularidade fiscal, sera adotada prerrogativa prevista no item 7.1.2.1.

8.19. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos no edital, a
licitante sera habilitada e declarada vencedora do certame.

8.20. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a
habilitacdo, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor preco, negociara com
0 seu autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condi¢cdes
de habilitacao e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor
atenda aos requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

8.21. Classificadas as propostas pelo menor preco na forma regulamentada no edital, o
Pregoeiro, podera determinar a afericdo da qualidade dos servicos, sendo este quesito,
preponderante no julgamento, podendo o menor preco néo ser o vencedor.

8.22. Ocorrendo, durante a sessao, qualquer fato, divida ou situacdo que ndo seja
possivel sua resolucdo imediata, terd, o Pregoeiro, a prerrogativa de suspender a sessao,
sem prejuizo dos atos praticados, a fim de tomar as devidas providéncias para sanar o
problema, responsabilizando-se por comunicar, as licitantes, a nova data do certame.

IV - DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

a) Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a
Administracdo aceitara como validas as expedidas até 30 (trinta) dias imediatamente
anteriores a data de apresentacdo das propostas.

b) Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cépia autenticada por Tabelido de Notas ou cépia acompanhada do
original para autenticacao pelo Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio.

c) Todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em nome do
licitante, com namero do CNPJ, devendo ser observado o seguinte:

d) Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar com o numero do CNPJ
da matriz, ou:

e) Se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar com o numero do CNPJ
da filial, exceto quanto aqueles em que constar no proprio documento que é valido para
matriz e filiais.

f) A ndo observancia do disposto deste Edital IMPLICARA NA INABILITACAO DO
LICITANTE

g) Na hipétese de nao constar prazo de validade nas certidbes apresentadas, a
Administracdo aceitarda como validas as expedidas até 30 (trinta) dias imediatamente
anteriores a data de apresentacao das propostas.

h) A licitante vencedora enquadrada como microempresa “ME” ou empresas de pequeno
porte “EPP” devera apresentar toda documentacdo para efeito de comprovacdo da
regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma restricao.
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i) Caso ocorra alguma restricdo serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados a partir do momento em que for declarada vencedora do certame, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da administracdo Publica, para regularizacdo da
documentacgédo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa, restrita a regularidade fiscal.

J) Para efeito de habilitacdo ndo serdo aceitos “protocolos de solicitacdo de renovagao
de documento”, em substituicdo aos documentos requeridos no presente edital e seus
anexos.

k) Decididos os recursos ou transcorrido o prazo para sua interposi¢ao relativamente ao
pregdo, o pregoeiro devolverd as licitantes desclassificadas o0s envelopes de
“DOCUMENTOS PARA HABILITACAOQ” inviolados, podendo, todavia, reté-los até o
encerramento da licitacao.

[) A Prefeitura Municipal de Ipameri - GO podera manter em seu poder os envelopes de
habilitacdo dos demais licitantes, pelo prazo de 30 (trinta) dias, ap6s a homologacao da
licitagdo, devendo as licitantes retird-los ap6s este periodo, sob pena de inutilizacdo dos
mesmos.

m) Quando todas as proponentes forem inabilitadas, o Pregoeiro podera fixar aos
licitantes o prazo de até 8 (oito) dias Uteis para a apresentacdo de nova documentacao,
escoimadas exclusivamente das causas que geraram a inabilitacao.

X - DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGCADO.

10.1. No final da sesséao, a licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e
motivadamente a sua intencdo, abrindo-se entdo o prazo de 3 (trés) dias uteis para
apresentacdo de memoriais, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para
apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que comecarao a correr no término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.2. A auséncia de manifestacao imediata e motivada da licitante importara a decadéncia
do direito de recurso, a adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante
vencedora e 0 encaminhamento do processo a autoridade competente para a
homologacéao.

Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo
devidamente informado a autoridade competente.

10.3. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o
procedimento.

10.4. O recurso tera efeito suspensivo e 0 seu acolhimento importara a invalidacao dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.5. Os recursos deverao ser, obrigatoriamente, protocolados no Protocolo Geral do
Municipio, e encaminhados a Comisséo de Licitagao.
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10.6. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos ap0s 0s respectivos prazos legais,
bem como os encaminhados por fax ou e-mail.

Xl — DOS PRAZOS E FORMAS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

11.1. O objeto desta licitacdo devera ser executado em conformidade com o disposto
neste Edital, no Termo de Referéncia — Anexo | — e demais documentos que compde 0s
anexos deste Edital.

Xl — DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1. As Secretarias Municipais, por meio de cada Secretario e/ou servidor por ele
indicado, através do devido Ato, e/ou empresa contratada pelo municipio, com atribui¢éo
de acompanhar/fiscalizar os servicos contratados, gerenciard obrigatoriamente a
execucao do contrato e fiscalizara a prestacao do servico, controlando a perfeita execucao
do mesmo, que devera ser exclusivamente no interesse da administracdo, a fim de
verificar se no seu desenvolvimento estdo sendo observadas as especificacdes e demais
requisitos nele previstos, reservando-se o direito de rejeitar 0s servigos que, a seu critério,
néo for considerado satisfatorio.

12.2. A fiscalizacdo por parte do 6rgdo responsavel ndo eximird a empresa a ser
Contratada das responsabilidades previstas no Cédigo Civil e dos danos que vier a causar
ao municipio ou a terceiros, por culpa ou dolo de seus funcionarios na execucao do
contrato.

XlIl - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

13.1. Cabera ao servidor destinado a tal, conforme disposto no item anterior, o
recebimento do objeto deste certame, o qual devera ser feito de acordo com as normas
legais.

Constatadas irregularidades no objeto, o(a)gestor do contrato podera solicitar todas as
correcdes e/ou alteracbes que julgar necessarias a correta execugado dos servigos objeto
desta licitagdo, podendo ainda, se for o caso, solicitar a rescisdo da contratacdo, sem
prejuizo das penalidades cabiveis;

XIV - DA CONTRATACAO

14.1. As condig¢des contratuais constam da minuta de contrato, Anexo V deste Edital.
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14.2. Homologada a licitacdo pela autoridade competente, o Contratante, emitira a nota
de empenho e firmara o contrato com 0o PROPONENTE VENCEDOR, visando a execucéo
do objeto desta licitacdo, nos termos da minuta que integra este Edital.

14.3. O PROPONENTE VENCEDOR tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado a partir
da convocacéo, para assinar o Contrato. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, quando solicitado pelo PROPONENTE VENCEDOR durante o seu
transcurso e desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo Contratante.

14.4. A recusa injustificada do concorrente PROPONENTE VENCEDOR em assinar o
contrato dentro do prazo estabelecido sujeitara, ainda, o concorrente a aplicacdo da
penalidade de suspensao temporaria pelo prazo de 12 (doze) meses.

14.5. No ato da contratacdo, o0 PROPONENTE VENCEDOR deverad apresentar
documento de procuracdo devidamente reconhecido em cartdrio, que habilite o seu
representante a assinar o contrato em nome da empresa.

14.6. A assinatura do contrato estara condicionada a comprovacao da regularidade e
validade da documentacéo apresentada pelo PROPONENTE VENCEDOR, na data da
assinatura.

14.7. A contratacdo dos funcionarios terceirizados por parte da licitante se dara mediante
emissao de ordens de servicos, de acordo com as necessidades do Municipio para cada
area de atuacdo dos mesmos.

XV - DA FORMA DE PAGAMENTO

15.1. Pela execucao do objeto da presente Licitacdo, a Prefeitura efetuara os pagamentos
mensalmente a empresa, mediante apresentacdo de faturas, elaboradas conforme
disciplinado pela minuta do contrato.

15.2. E nula e ndo constituira qualquer obrigacéo para a Prefeitura a entrega de servicos,
sem observancia das condi¢des deste Edital e do contrato a ser assinado.

15.3. O pagamento ocorrerd mensalmente, até o 10° dia Gtil posterior ao més da prestacao
dos servi¢cos, mediante medicdo e ateste do gestor do contrato, apds a apresentacédo da
Nota Fiscal de Servigos e a devida liquidagcéo da despesa.

15.4. Nao serdo pagas faturas, que contenham rasuras, ou apresentem descricao de
materiais em desacordo com o edital, contrato e proposta do licitante.

As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas ao Fornecedor e
seu vencimento ocorrera 10 (dez) dias Uteis ap0s a data de sua apresentacgdo valida.

XVI - DOS VALORES ESTIMADOS
16.1. O valor total para a execucdo dos servicos foi orcado mensalmente em R$

400.258,20 (Quatrocentos Mil, Duzentos e Cinquenta e Oito Reais e Vinte Centavos)
e valor total de contrato, por um periodo de 3 (trés) meses, de R$ 1.200.774,60 (Hum
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Milhdo, Duzentos Mil Reais, Setecentos e Setenta e Quatro Reais, e Sessenta e Seis
Centavos) conforme planilhas e projetos constantes dos anexos deste Edital.

A remuneragdo mensal a ser paga pelo Contratante, pelos servicos objeto do Termo de
Referéncia, sera determinada em funcdo dos servicos efetivamente realizados,
considerando as quantidades de servico efetivamente realizados de acordo com o0s
critérios de medi¢édo e pagamento constantes no Termo de Referéncia, conforme medicédo
mensal, submetida a aprovacéo do Contratante.

O pagamento dos servicos sera efetuado mensalmente, apos a aprovacdo da execucao
dos servicos pelo Municipio e entrega da fatura pela Empresa Contratada, com base em
medicao mensal.

Em hipotese alguma sera admitido pagamento da parcela mensal diferente daquelas
definidas no Termo de Referéncia.

Para a elaboracéo das Planilhas de Composicao de Precos Unitarios foram utilizadas as
informacgBes constantes as Convencdes coletivas de Trabalho vigentes, bem como
planilhas de encargos sociais e BDI.

Por se tratar de servicos de locacdo de méo de obra, que ndo permitem a adesdo ao
regime SIMPLES NACIONAL, todos os tributos deverdo serem cotados de acordo com a
planilha de encargos disponibilizada, sob pena de desclassificagéo.

No caso de haver diferenca entre os percentuais disponibilizados e os apresentados,
deverda a empresa licitante apresentar NOTA TECNICA, bem como sua memoria de
célculo que comprove a divergéncia, acompanhada da Legislacéo pertinente e vigente.

XVII - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da presente solicitacdo correrdo a conta das seguintes
dotacdes orcamentaria para o exercicio:

F

Unid Funcional Recu.rsos Origem Ficha CD/Descricéo
04.122.0052.2008 S0
MANUTENCAO DAS ) SERVICOS DE
1039 ATIVIDADES 100 ORDINARIO 20222300 TERCEIRO
ADMINISTRATIVAS EM
GERAL PESSOA
JURIDICA
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XVIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. As normas disciplinadoras desta licitacdo seréo interpretadas em favor da ampliacao
da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que nao
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranc¢a da contratacgéo.

18.2. Das sessbes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas
circunstanciadas, devendo ser assinadas pelo Pregoeiro, pela Equipe de Apoio e pelos
licitantes presentes.

18.3. As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas
expressamente na prépria ata.

18.4. Todas as propostas, bem como os documentos de habilitacdo cujos envelopes forem
abertos na sessao, serdo rubricadas pelo Pregoeiro e pelos licitantes presentes que
desejarem.

18.5. O Pregoeiro poderéa suspender a(s) sessao(fes), sempre que julgar necessario para
o correto andamento do certame, devendo, se for o caso, fazer constar em ata a data para
realizacdo de novas sessoes.

18.6. Até 2 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas,
gualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatorio do Pregdo, sendo aceito somente via protocolo na sede da Prefeitura
Municipal de Ipameri, excluindo-se via, e-mail, fax ou outro meio.

18.7. A peticdo sera dirigida ao Gestor do Municipio de Ipameri, que decidira no prazo de
até 1 (um) dia atil;

18.8. Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, serd designada nova data para a
realizacdo do certame.

18.9. Os casos omissos do presente edital serdo solucionados pelo Pregoeiro.

18.10. Integram o presente termo:

Anexo | — Termo de Referéncia

Anexo Il — Modelo de Declaracdo de Situacdo Regular perante o Ministério do
trabalho
Anexo lll — Declaragcao de N&o Impedimento

Anexo IV — Declaragédo de Pleno Atendimento

Anexo V — Minuta Contrato

Anexo VI — Declaragao de Micro Empresa ou EPP

Anexo VIl — Modelo Proposta de Pregos

Anexo VIIl - Modelo de Declaracéo Visita Técnica

Anexo IX — Convencgdes Coletivas

18.11. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, n&o resolvidas na esfera
administrativa, serd competente o foro da Comarca da Ipameri, Estado de Goias.
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18.12. E facultado o Pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da
licitacdo promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢ao do
processo;

18.13 Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais,
deverdo fazé-lo no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de
desclassificagéo/inabilitacéo;

18.14 As decisbes referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio de comunicagao que comprove o recebimento ou, ainda,
mediante publicacdo no site da Prefeitura Municipal de Ipameri, Diario Oficial do Municipio
ou no placar de divulgacéo;

18.15. A participacdo do proponente nesta licitacdo implica na aceitacdo de todos os
termos do edital e seus anexos pertinentes.

Prefeitura Municipal de Ipameri-GO, aos 16 (dezesseis) dias do més de marco

de 2022.

BIANCA FERREIRA GENERALI CARNEIRO
Pregoeiro (a)
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PREGAO PRESENCIAL / REGISTRO DE PRECOS N° 013/2022

PROCESSO N°: 2022004634

OBJETO: FUTURA EVENTUAL E PARCELADA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE MAO DE
OBRA TERCEIRIZADA EM DIVERSAS FUNCOES E AREAS, EM REGIME DE
DEDICACAO EXCLUSIVA, para o Municipio de Ipameri/GO

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Objeto: FUTURA EVENTUAL E PARCELADA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE MAO DE OBRA
TERCEIRIZADA EM DIVERSAS FUNCOES E AREAS, EM REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA, PARA O MUNICIPIO DE IPAMERI/GO.

Este Termo de Referéncia estabelece os critérios para os servi¢os de locacdo de mao de
obra temporéaria a serem realizados no municipio de Ipameri — Goias, conforme as
especificacdes descritas neste documento, sem o fornecimento do material necessario a
execuc¢do dos servicos de natureza continua, em regime de horas e piso salarial definidos
pelo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria, para atender as
necessidades do Municipio de Ipameri - Goias.

1 - JUSTIFICATIVA

Para assegurar a continuidade do atendimento dos servicos, objeto dessa contratacdo de
servicos terceirizados, bem como desempenhar corretamente as funcdes institucionais
gue competem a este Municipio. Neste tocante, insta destacar a justificativa para subsidiar
a presente contratacdo: A realizacdo desses servigcos de forma terceirizada torna-se
necessaria para preenchimento da lacuna e atendimento da demanda instalada, vez que
esta Municipalidade ndo dispde ou dispde de numero insuficiente, em seu quadro de
pessoal, de recursos humanos para o atendimento dos servigos requisitados. Isto porque,
ainda que algumas das atividades encontrem fungdes correspondentes no quadro de
pessoal deste Municipio. E fato que este Executivo Municipal, optou pela transferéncia a
iniciativa privada da realizacdo de servicos eminentemente acessoérios e néo ligados
diretamente a atividade-fim da Municipalidade. A principal missao das atividades meio e
apoio operacional € garantir a operacionalizacdo integral das atividades finalisticas
(atividades atreladas as funcbes de Estado) de forma continua, eficiente, flexivel, facil,
segura e confiavel. Para atingir esse objetivo a Administracdo Publica vem buscando, de
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forma racional e persistente, obter melhor emprego de seus escassos recursos visando
atingir a eficacia e eficiéncia de suas acbes. Essa dificil missdo, muitas vezes, torna-se
impossivel de ser cumprida a contento, em razao da falta de uma estrutura especifica para
execucao de tarefas que, embora sejam consideradas auxiliares, sdo imprescindiveis para
o funcionamento das organizacdes, como € o caso dos servigos terceirizados que se
pretende contratar. Tendo em vista a busca da pratica dos principios da eficiéncia e
efetividade, quando se tenta alcancar a alta produtividade, agilidade, qualidade,
seguranca e maxima perfeicdo do trabalho, as adequacfes dos atuais servicos sao as
metas visadas pela administracdo das atividades meio e apoio operacional, 0 que nao
seria possivel sem a contratacdo de servi¢os especializados terceirizados.

Sendo assim, a terceirizacao dos referidos servigos tem sido o0 meio mais adequado para
atingirmos a meta desejada, pois, busca-se desta forma o atendimento dos principios da
economicidade e eficiéncia, bem como, um elevado padréo na satisfacdo do interesse
publico. Considerando as necessidades da prestacdo desses servicos a Administragao,
sua contratacdo podera estender-se por mais de um exercicio financeiro, aplicando-se,
portanto, literalmente, o conceito de servico continuado. No que tange a adocao de lote
Unico para esta contratacéo, a doutrina e a jurisprudéncia argumentam que a licitacdo por
lote Unico tende a ser mais satisfatéria do ponto de vista da eficiéncia técnica, por manter
a qualidade da prestacao de servicos, haja vista que o gerenciamento permanece todo o
tempo a cargo de um mesmo administrador. Isso permitira uma maior especializacao das
empresas que prestardo 0s respectivos servigos, possibilitando uma melhoria na
gualidade de execucao do servi¢o contratado.

Cumpre esclarecer também que caso a Municipalidade dividisse o objeto por itens ou lotes
perderiamos na economia de escala, pois a juncdo dos SERVICOS em um lote Unico
tende a baratear os precos dos SERVICOS para a contratacdo. O agrupamento (global)
se faz necessario, ndo sendo viavel a licitacdo por item, tendo em vista também a
singularidade dos servigos, evitando-se que os de natureza similar e pertencentes a um
mesmo segmento de mercado advenham de distintos prestadores de servigos,
dificultando-se a fiscalizacdo e avaliacdo qualitativa dos servigcos prestados. Logo, por
pertencerem ao mesmo segmento de mercado, 0 agrupamento proposto nao restringira o
carater competitivo do certame, mostrando-se, portanto, viavel e econémica a contratacao
por preco Global.

2 — MAO DE OBRA E DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
Para se calcular o valor mensal por profissional foram tomadas as exigéncias trabalhistas

destes, portanto, acordos coletivos trabalhistas, encargos sociais e normas
regulamentadoras, assim inclusos no valor final salarial, com dedicagéo exclusiva.
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As atividades nas quais sejam realizadas em condicfes de insalubridade, assegurara ao
trabalhador a percepcao de adicional, foram adotados percentuais de grau maximo (40%)
de acordo com jurisprudéncias disponiveis.

2.1 - DOS CARGOS E FUNCOES

Ante a necessidade da contratacdo foram levantadas as necessidades funcionais para a
operacionalizacao dos servi¢os publicos deste Municipio, a razédo abaixo:

FUNCAO QUANTITATIVO
Auxiliar de Jardinagem 4
Coletor de lixo 6
Gari 18
Auxiliar de Servigos Gerais 31
Auxiliar de Limpeza 18
Eletricista Civil 2
Motorista 4
Motorista Onibus 1
Motorista Caminhao PIPA/CONTAINER 2
Operador de Pa Carregadeira 2
Operador de Retroescavadeira 2
Operador de Motoniveladora 4
Recepcionista 5
Rocador 2
TOTAL 101

A Composicdo dos Encargos Sociais descreve o particionamento dos encargos sociais
para os trabalhadores mensalista. (ANEXO XI)

| ENCARGOS SOCIAIS

DISCRIMINACAO % Salario
Mensal

GRUPO A

Basico
1 |INSS 50.00%
2 |FGTS 5.00%
3 |SESI 150%
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4 | SENAI 1,00%
5 |INCRA 0,20%
6 | Salario-Educacao 2,50%
7 | Seguro-Acidente de Trabalho — INSS 3,00%
8 |SEBRAE 0,60%
9 |SECONCI 1,00%
10 TOTAL GRUPO A 37,80%
GRUPO B
12 | Encargos sociais que recebem incidéncias do Grupo A
13 | Repouso semanal remunerado 0,00%
14 | Feriados 0,00%
15 | Auxilio Enfermidade 0,63%
16 | Auxilio Acidente 0,13%
17 |Licenga Paternidade 0,05%
18 | Licenca Maternidade 0,02%
19 | Faltas Justificadas 2,50%
20|. Férias + 1/3 11,11%
21|13° Salério 8,33%
22 TOTAL GRUPO B 22,77%
GRUPO C
23| Aviso Prévio Indenizado 4,55%
24 | Aviso Prévio Trabalhado 0,22%
25| Multa por Rescisao do Contrato de Trabalho sem Justa Causa 3,67%
26 | Indenizacao Adicional 0,38%
27 TOTAL GRUPO C 8,82%
GRUPO D
28 Taxas de reincidéncias
29| Grupo A x Grupo B 8,61%
30 | Incidéncia de FGTS sobre 0 aviso prévio 0,38%
31|Incidéncia de multa do FGTS sobre o aviso prévio 0,19%
32 TOTAL GRUPO D 9,18%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 78,57%

3 - BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS (BDI):
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Nas despesas diretas e indiretas a cotacdo de escritorio, encarregado e
encargos/despesas pertinentes, deverao estar inclusas no item Administracdo Central.

Variagéo
Administracao central (1) 4,00% 0,11% a 4,00%
Lucro (2) 7,20% 3,83% a 7,20%
Despesas financeiras (3) 0,56% 0,00% a 0,56%
Seguros + Garantias (4) 0,12% 0,00% a 0,12%
Riscos (5) 0,97% 0,00% a 0,97%
B ISS (6) 5,00% 5,00%
% PIS (7) 0,65% 0,65%
= COFINS (7) 3,00% 3,00%
? CPRB (8) 0,00% 0,00%
0
Resultado (¥) 24,01% 1;’:; 1/: A)a

(*) A férmula para estipulacao da taxa de BDI estimado adotado € a mesma que
foi aplicada para a obtencéo das tabelas contidas no Acérdao n. 2.622/2013 —
TCU- Plenario

(1+AC+S+R+G)(1+DF)(1+1)
(1-1)
onde:

AC = taxa de administragcéo central

S =taxa de seguros

R = taxa de riscos

G = taxa de garantias

DF = taxa de despesas financeiras L = taxa de
lucro/remuneracgao

| = taxa de incidéncia de impostos (PIS, COFINS,
CPRB e ISS)

4 — CRITERIO DE MEDICAO DOS SERVICOS:

Para efeitos de medicdo serdo consideradas as quantidades efetivamente
executadas e aprovadas pela Contratante. O valor das medicOes serdo o0s
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constantes na planilha de orcamento, integrante do Contrato, com as quantidades
efetivamente executadas e aprovadas pela Contratante.

Somente serdo medidos 0s servigos executados de acordo com as especificacdes
técnicas contratuais que facam parte do Plano Executivo dos Servicos.

A Contratante elaborara, mensalmente, a medicdo dos servicos executados
baseada nas disposi¢des contidas neste Termo de Referéncia.

5 - PAGAMENTO DOS SERVICOS:

O pagamento dos servicos sera efetuado mensalmente, ap06s a aprovacao da
execucao dos servicos pela Contratante e entrega da fatura pela Empresa
Contratada, com base em medi¢cdo mensal que sera realizada pela Contratante.

O valor de pagamento das medicdes sera obtido mediante a aplicacao dos precos
unitarios constantes na planilha de orcamento, integrante do Contrato, as
guantidades efetivamente executadas e aprovadas pela Contratante.

Os servigos serdo pagos pelos precos contratuais, conforme critérios estabelecidos
neste Termo de Referéncia, estando neles incluidos todos os custos com
equipamento, ferramentas, sinalizacdo e pessoal necesséario, bem como o0s
encargos e outras despesas inerentes a sua execucao.

6 — ORCAMENTO:

O valor total para a execucdo dos servi¢cos foi orcado mensalmente em R$ 400.258,20
(quatrocentos mil e duzentos e cinquenta e oito reais e vinte centavos) e valor total
de contrato, por um periodo de 3 (trés) meses, de R$ 1.200.774,60 (um milhdo e
duzentos mil e setecentos e setenta e quatro reais e sessenta centavos) conforme
planilhas e projetos constantes dos anexos deste Edital.

A remuneragdo mensal a ser paga pelo Contratante, pelos servigos objeto deste Termo
de Referéncia, serd determinada em fungdo dos servicos efetivamente realizados,
considerando as quantidades de servigo efetivamente realizados de acordo com os
critérios de medicdo e pagamento constantes neste Termo de Referéncia, conforme
medicao mensal, submetida a aprovacéo do Contratante.
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O pagamento dos servicos sera efetuado mensalmente, apos a aprovacédo da execucao
dos servicos pela Prefeitura do Municipio e entrega da fatura pela Empresa Contratada,
com base em medicdo mensal.

Em hipotese alguma sera admitido pagamento da parcela mensal diferente daquelas
definidas neste Termo de Referéncia.

Para a elaboracédo das Planilhas de Composicdo de Precos Unitarios foram utilizadas as
informacdes das seguintes Convencgdes Coletivas de Trabalho Vigentes:

e Registro no MTE: CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO - 2021/2023 -
G0O000092/2021;

e Registro no MTE: CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO - 2021/2023 -
GO000093/2021;

e Registro no MTE: CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO - 2021/2021 -
G0000310/2021;

e Registro no MTE: CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO - 2021/2021 -
GO000472/2021;

e Registro no MTE: CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO - 2021/2021 -
G0O000801/2021.

7 — RESPONSAVEL PELA ELABORACAO TERMO DE REFERENCIA

Este Termo de Referéncia foi elaborado pelo Engenheiro Civii OMAR CARDOSO
ROSA FILHO, portador do CREA 14.47/D-DF.

8 - DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS, METODOLOGIA DE TRABALHO
E EPIs.
8.1 - Posto de Auxiliar de Jardinagem

Descrigcdo: Auxiliar o jardineiro em todas as fungdes como: plantar e conservar as
arvores, jardins, flores, arbustos e outras plantas, preparando terra, fazendo canteiros,
plantando sementes e mudas, adubando e realizando demais cuidados necessarios: -
Auxiliando a podar, rogar e capinar, limpar, enxertar e executar outros cuidados de
jardinagem, em épocas adequadas; - Aplicar defensivos agricolas em arvores e plantas
contra insetos e pragas, bem como extinguir formigueiros; - Realizar a limpeza de ruas
e guias dos parques e jardins da unidade de trabalho; - Operar equipamentos e
maquinas de pequeno porte especificas de jardinagem; - Zelar pela guarda,
conservacao, limpeza e manutencéo das ferramentas e equipamentos peculiares ao
trabalho, bem como dos locais; - Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
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Carga horaria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

EPIs a serem fornecidos pelo contratante: 02 calgas, 02 camisetas manga longa, boné,
calcado de seguranca, luva de raspa (mensal) e 6culos (a cada 06 meses).

Metodologia de avaliagdo da qualidade e aceite dos servicos: A metodologia para
avaliacao dos servigos executados tera como base a consulta “in loco” das atividades
desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente consistira na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, monitorando constantemente o nivel de
gualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

8.2 - Posto de Coletor de lixo

Descricdo: Realizar a coleta e carregamento de residuos(lixo) em caminhdes,
provenientes de residéncias, comércios, industrias e hospitais.

Carga horaria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

Metodologia de avaliacdo da qualidade e aceite dos servicos: A metodologia para
avaliacao dos servicos executados tera como base a consulta “in loco” das atividades
desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente consistirA na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, monitorando constantemente o nivel de
gualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

EPIs a serem fornecidos pelo contratante: 02 calgas, 02 camisetas manga longa, boné,
calcado de seguranca, luva de raspa (mensal), capa de chuva e colete reflexivo.

8.3 - Obrigacbes do Posto de Gari

Descricdo: O gari — ou profissional conservador de limpeza e vias publicas — trabalha
no setor de infraestrutura do municipio. Suas atribuicées sdo: a limpeza publica, desde
varricao de ruas, coleta de residuos de varricdo e ensacamento dos mesmos.

Carga horéria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

Metodologia de avaliagdo da qualidade e aceite dos servicos: A metodologia para
avaliacao dos servigos executados tera como base a consulta “in loco” das atividades
desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente consistirdA na verificacdo da
conformidade da prestagdo dos servicos, monitorando constantemente o nivel de
gualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

EPIs a serem fornecidos pelo contratante: 02 calgas, 02 camisetas manga longa, boné,
calcado de seguranca, luva de raspa (mensal), capa de chuva e colete reflexivo (a cada
06 meses).

8.4 - Posto de Auxiliar de Servigcos Gerais
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Descricdo:  Executar tarefas auxiliares, tais como servicos de tapa buracos,
desentupimento de galerias pluviais, perfuracdo de solo para instalacdo de placas
sinalizadoras, rastelamento, executar servicos de limpeza em geral (pisos, paredes,
tetos, sanitérios, pias, vidracas, jardins), utilizacdo de produtos de limpeza, transporte
de moveis e objetos em geral, servicos de carga e descarga de materiais, servigos de
copa e cozinha (preparar e servir café, lanches, higienizar utensilios de cozinha, etc.).
Carga horéria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

Metodologia de avaliacdo da qualidade e aceite dos servicos: A metodologia para
avaliagao dos servigos executados tera como base a consulta “in loco” das atividades
desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente consistira na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, monitorando constantemente o nivel de
gualidade dos mesmos para evitar sua degeneragao.

EPIs a serem fornecidos pelo contratante: 02 calcas, 02 camisetas manga curta, boné,
calcado de seguranca (a dada 6 meses) e luva de raspa (mensal).

8.5 - Posto de Auxiliar de Limpeza

Descricao: Limpar e arrumar todo o local em seus minimos detalhes: janelas, vidracas,
banheiros, cozinhas, area de servico, garagens e patios, assoalhos e moveis, carpetes
e tapetes, atuar com limpeza de area externa e interna, lavagem de vidros, abastecer
os ambientes com materiais, retirar lixo, limpeza no escritério, banheiros, vestiarios,
persianas, varrer a empresa, realizar a reposicao de material de higiene, bebedouro,
manter rotinas de higiene e limpeza, ou seja, em geral o Auxiliar de Limpeza ir4
trabalhar em prol da organizagéo e higienizacdo dos ambientes da instituicao.

Carga horaria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

Metodologia de avaliagcdo da qualidade e aceite dos servicos: A metodologia para
avaliagao dos servigos executados tera como base a consulta “in loco” das atividades
desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente consistirdA na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, monitorando constantemente o nivel de
gualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

EPIs a serem fornecidos pelo contratante: 02 calcas, 02 camisetas manga curta, boné,
calcado de seguranca, luva de latex (mensal), 6culos, avental (a cada 06 meses).

8.6 - Posto de Eletricista Civil

Descricdo: Realizar manutencéo preventiva e corretiva, instalacdo de quadros de
distribuicdo de forca, analise e consumo de energia, ligagdo e desligamento de
aparelhos elétricos e eletronicos. Identifica defeitos elétricos para reparar ou substituir
componentes, ajustando pecas e simulando o funcionamento dos equipamentos.
Carga horaria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

Metodologia de avaliagdo da qualidade e aceite dos servicos: A metodologia para
avaliacdo dos servigos executados tera como base a consulta “in loco” das atividades
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desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente consistirdA na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, monitorando constantemente o nivel de
gualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

EPIs a serem fornecidos pelo contratante: 02 calgcas, 02 camisetas manga curta,
capacete, calcado de seguranca (sem bico de aco), luva de raspa, luva isolante e 6culos
(a cada 06 meses).

8.7 - Posto de Motorista

Descricao: Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas, valores e outros.
Realizar verificacbes e manutencfes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e
dispositivos especiais.

Carga horaria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

Metodologia de avaliagdo da qualidade e aceite dos servigos: A metodologia para
avaliacao dos servigos executados tera como base a consulta “in loco” das atividades
desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente consistira na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, monitorando constantemente o nivel de
gualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

EPIs a serem fornecidos pelo contratante: 02 calcas, 02 camisetas manga curta e
calcado de seguranca (a cada 06 meses).

8.8 - Posto de Motorista de Onibus

Descricdo: Tem como atribui¢cdes vistoriar o veiculo que vai usar, verificar o itinerario
da linha, conduzir o veiculo em consonéancia com a regulamentacdo do Conselho
Nacional de Transito, Secretaria Municipal dos Transportes e normas internas da
Empresa; detectar falhas e zelar pela conservacao do veiculo; tratar o passageiro com
educacéo e cordialidade e cumprir os horarios e tempo de viagem previstos e as etapas
da viagem, conforme planilha de etapas; e parar nos pontos de embarque/desembarque
de passageiros.

Carga horaria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

Metodologia de avaliacdo da qualidade e aceite dos servi¢os: A metodologia para
avaliacao dos servigos executados tera como base a consulta “in loco” das atividades
desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente consistira na verificacdo da
conformidade da prestacao dos servigos, monitorando constantemente o nivel de
gualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

EPIs a serem fornecidos pelo contratante: 02 calcas, 02 camisetas manga curta e
calcado de seguranca (a cada 06 meses).

8.9 - Posto de Motorista Caminh&o PIPA/CONTAINER
Descrigdo: Transporta materiais e produtos para diversos itinerarios. Elabora relatorios
de viagem e rota. Efetua carregamento de agua e também a sua distribuicdo. Efetua
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carregamento de lixo/entulho em cacambas estacionarias, bem como efetua o seu
descarregamento e zelar pela conservacao do veiculo.

Carga horaria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

Metodologia de avaliacdo da qualidade e aceite dos servi¢os: A metodologia para
avaliagdo dos servigos executados tera como base a consulta “in loco” das atividades
desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente consistira na verificacdo da
conformidade da prestacao dos servi¢cos, monitorando constantemente o nivel de
gualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

EPIs a serem fornecidos pelo contratante: 02 calcas, 02 camisetas manga curta e
calcado de seguranca, luva de raspa (a cada 06 meses).

8.10 - Posto de Operador de P4 Carregadeira

Descricdo: Operar a maquina montada sobre rodas ou esteiras e provida de uma pa de
comando hidraulico, conduzindo-a e acionando os comandos de tracdo e os comandos
hidraulicos, para escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais
semelhantes.

Carga horaria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

Metodologia de avaliacdo da qualidade e aceite dos servicos: A metodologia para
avaliagcao dos servigos executados tera como base a consulta “in loco” das atividades
desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente consistira na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, monitorando constantemente o nivel de
gualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

EPIs a serem fornecidos pelo contratante: 02 calcas, 02 camisetas manga curta e
calcado de seguranca, luva de raspa (a cada 06 meses).

8.11 - Posto de Operador de Retroescavadeira

Descricdo: Manuseia retroescavadeira e faz manutencédo da maquina. Remove o solo
e material organico bota-fora, drena solos e executa construcdo de aterros. Realiza
acabamento em pavimentos e crava estacas.

Carga horéria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

Metodologia de avaliagdo da qualidade e aceite dos servicos: A metodologia para
avaliacao dos servigos executados tera como base a consulta “in loco” das atividades
desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente consistira na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servigos, monitorando constantemente o nivel de
gualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

EPIs a serem fornecidos pelo contratante: 02 calcas, 02 camisetas manga curta e
calcado de seguranca (a cada 06 meses) e luva de raspa (mensal).

8.12 - Posto de Operador de Motoniveladora

Descrigdo: Operar maquina niveladora munida de uma lamina ou um escarificador e
movida por autopropulséo ou por reboque, manipulando os comandos de marcha e

- Prefeitura Municipal de Ipameri - Av. Pandia Calégeras, 84 - Centro
Fone: (64) 3491-6000 | e-mail - prefeitura@ipameri.go.gov.br
CNPJ 01.763.606.0001-41



PREFEITURA DE
o D

PAMERI

ADMINISTRACAO 2021/2024

direcdo, para nivelar terrenos na construcdo de edificios, estradas, pistas e outras
obras.

Carga horaria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

Metodologia de avaliagdo da qualidade e aceite dos servicos: A metodologia para
avaliacdo dos servigos executados tera como base a consulta “in loco” das atividades
desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente consistirA na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, monitorando constantemente o nivel de
gualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

EPIs a serem fornecidos pelo contratante: 02 calcas, 02 camisetas manga curta e
calcado de seguranca (a cada 06 meses).

8.13 - Posto de Recepcionista

Descricdo: Fazer agendamentos, dar informacdes e orientar a circulagdo das pessoas
e visitantes. Ainda pode gerenciar a compra de materiais de escritorio, cuidar das
correspondéncias, da agenda do setor, bem como marcar reunides, arquivar
documentos e controlar as chaves e acessos e registrar informacoes.

Carga horaria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

Metodologia de avaliacdo da qualidade e aceite dos servicos: A metodologia para
avaliacdo dos servicos executados tera como base a consulta “in loco” das atividades
desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente consistira na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, monitorando constantemente o nivel de
gualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

EPIs a serem fornecidos pelo contratante: 02 calcas, 02 camisetas manga curta e
calcado de seguranca (a cada 06 meses).

8.14 - Posto de Rocador

Descricdo: Podar as plantas, plantar sementes e mudas, preparar novos jardins,
canteiros e gramados, erradicando ervas daninhas e procedendo a limpeza dos
mesmos, zelar pelos equipamentos, ferramentas e outros materiais utilizados.

Carga horéria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

Metodologia de avaliagdo da qualidade e aceite dos servicos: A metodologia para
avaliacao dos servigos executados tera como base a consulta “in loco” das atividades
desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente consistirdA na verificacdo da
conformidade da prestagdo dos servicos, monitorando constantemente o nivel de
gualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

EPIs a serem fornecidos pelo contratante: 02 calcas, 02 camisetas manga longa e
calcado de seguranca, perneira, 0culos e protetor auditivo (a cada 06 meses).

9. LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS
Todas as dependéncias dos proprios municipais, bem como vias publicas e
congéneres.
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O 6rgéao contratante fornecera todo material necessario para a execucado dos servicos,
sendo de responsabilidade da Contratada o fornecimento aos seus empregados, de
uniformes, crachas e Equipamentos de Protecéo Individual — EPI, quando for o caso.

10. OBRIGAQOES DA CONTRATANTE

a) Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar seus
servigos dentro das normas deste Projeto, dos documentos que o acompanham e da
legislacdo pertinente e em vigor;

b) Exercer a fiscalizacdo dos servicos através de Fiscal de Contrato especialmente
designado, na forma prevista na Lei n® 8666/93;

c) Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas no contrato;

d) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

e) Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

f) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso
da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

g) N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servi¢o, formalmente justificada pela autoridade
do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislacéo trabalhista;

h) Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
contratada.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Executar os servicos conforme especificacdes no Termo de Referéncia da
CONTRATANTE e proposta de precos, com a alocacédo dos empregados necessarios
ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, na qualidade e quantidade
especificadas nos instrumentos mencionados alhures;

b) Fornecer méo de obra capacitada, com idade néo inferior a 18 anos, para exercer as
funcdes referentes ao objeto deste Termo. Os profissionais deverédo ser devidamente
capacitados e os servigcos deverdo ser prestados mesmo em estado de greve da
categoria, através de esquema de emergéncia,

¢) Assumir inteira responsabilidade pela execucéo dos servigos contratados, nos termos
da legislacéo vigente;
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d) Submeter a contratante, antes do inicio da execucdo dos servicos, a relacdo de
empregados e sua respectiva distribuicdo nos postos de trabalho assim como
documentacdo do pessoal contratado;

e) Implantar, dentro de 10 (dez) dias Uteis ap0s o recebimento da Autorizacdo de
Execucdo, a mao de obra contratada, informando em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que impossibilite de preencher algum posto conforme o estabelecido;

f) Dar cumprimento a todas as determinacdes e especificacOes estabelecidas neste
Termo de Referéncia;

g) Manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na Licitacao;

h) Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;

i) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizag&o por parte do Contratante, prestando-
Ihes todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacdes formuladas;

j) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

k) Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver
alocacdo de novo empregado na execucdo do contrato, relagdo contendo nome
completo, cargo ou atividade exercida, 6rgdo e local de exercicio dos empregados
alocados, endereco residencial e telefone dos empregados colocados a disposi¢ao da
Administragédo, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia juntamente com
a comprovacéao dos requisitos minimos estabelecidos neste termo de referéncia.

[) Disponibilizar &8 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados

m) Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

n) Fornecer aos seus empregados todos os beneficios e vantagens previstas na
legislacdo e Acordo Coletivo de trabalho;

0) A empresa contratada sera responsavel pela integridade de seus empregados na
execucao dos servicos, devendo manter durante a vigéncia do contrato seguro pessoal
de seus empregados;

p) Providenciar, a suas expensas, 0 encaminhamento e o tratamento médico aos seus
empregados designados a execucdo dos servigcos contratados, em caso de doenca,
acidente de trabalho, mal subito ou quaisquer outros acontecimentos desta natureza;
g) Cumprir as normas de seguranca da contratante, além dos postulados legais
vigentes de ambito federal, estadual ou municipal;

r) Os salérios deverdo ter como piso o resultado do acordo em Convencao Coletiva de
Trabalho, garantido o piso nacional - Salario Minimo,

s) Mediante assinatura de termo especifico de compromisso, o empregado designado
pela contratada se obrigara a cumprir as condi¢cdes contratuais estabelecidas, bem
como as normas de trabalho pertinentes aos servidores publicos do Municipio de
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Ipameri - GO, informacdes a que tiver acesso em decorréncia do exercicio da funcéo,
respondendo criminalmente, no caso de violacdo, conforme disposto nos art. 153, 154,
325 e 326 do Cdbdigo Penal.

t) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar oS servicos,
encaminhando pessoas portadoras de referéncia de boa conduta e idoneidade,
atestado médico comprovando sua sanidade fisica e mental, tendo ainda funcbes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

u) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdoes desejados, para reposicao
imediata nos casos de faltas, impedimentos, bem como, impedir que o empregado que
cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantido ou retorne a
atividade nas dependéncias da contratante;

v) Substituir em 24 (vinte e quatro) horas, sempre que exigido pela contratante e
independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja
atuacao, permanéncia e/ou comportamento estejam em desacordo com os termos do
contrato ou forem julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da
contratante ou ao interesse do Servi¢co Publico, ou ainda entendida como inadequada
para prestacdo dos servigos;

w) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o Contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da Contratante;

X) Responsabilizar-se por todas as obrigacfes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere responsabilidade a Contratante;

y) Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

z) Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

aa) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
administracao;

bb) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcéo;

cc) Deter pessoal técnico adequado e disponivel para a realizacdo do objeto deste
Termo;

dd) Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servigos;

ee) Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, os
comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia
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do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos
empregados colocados a disposicédo da Contratante;

ff) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

gg) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do 8§ 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.
hh) Nomear um preposto responsavel pelos servicos, quando necessario reportar-se
ao Fiscal de Contrato, adotando as providéncias pertinentes a correcdo das falhas
detectadas;

i) Pagar, até o 5° dia atil do més subsequente, os salarios dos empregados utilizados
nos servicos contratados, bem como recolher no prazo legal todos os encargos
decorrentes, independentemente do repasse financeiro do Municipio de Ipameri - GO;
jj) O atraso no pagamento de fatura por parte do Municipio de Ipameri - GO, decorrente
de circunstancias diversas, hdo exime a empresa de promover o pagamento de salarios
e beneficios dos empregados nas datas regulamentares.

kk) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

Il) Prestar a Garantia no prazo e forma prevista neste termo de referéncia.

mm) Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao
de servicos mediante cessdo de mao de obra, exceto para atividades previstas nos §5°-
B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006, para fins de excluséo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacao, conforme previsdo do art.17, XII,
art.30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

nn) Apresentar a CONTRATANTE comprovante de entrega e recebimento do referido
comunicado a Receita Federal, no prazo de 30 (trinta) dias.

12. UNIFORMES E IDENTIFICACAO FUNCIONAL (PARA TODOS OS POSTOS DE
TRABALHO)

Os uniformes seréo exigidos para todos os postos de trabalho, a serem fornecidos pela
CONTRATADA aos seus empregados deverao ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no Orgdo contratante, sem qualquer repasse do custo para o0
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

a) As cores, modelos, tecidos, quantitativos e prazos de entrega dos uniformes a serem
fornecidos pela Contratada aos seus empregados deverdo ser previamente aprovados
pela Contratante;
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b) A empresa sera responsavel por fornecer, gratuitamente e semestralmente, a
agueles que prestardo servi¢os objeto desta contratacao, 2 (dois) conjunto completo de
uniformes conforme especificado.

c) Para os itens que compdem o uniforme a entrega deverd ser realizada em duas
etapas: 50% (cinquenta por cento) das pecas no inicio do contrato e os outros 50%
(cinquenta por cento) depois de 6 (seis) meses ou quando solicitado, dependendo da
necessidade e do desgaste prematuro claramente evidenciado.

d) Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo (relacdo nominal,
impreterivelmente assinada e datada por cada profissional), cuja copia, acompanhada
do original para conferéncia, deverd ser enviada a Fiscalizacdo para controle da
Diretoria Administrativa da CONTRATANTE.

e) No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situagao, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

13. VIGENCIA DO CONTRATO, REPACTUAGAO

13.1 - O Contrato originado vigorara, pelo periodo de 3 (trés) meses, a contar da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado, desde que obedecidas as mesmas
condi¢Bes estipuladas no Edital e no Instrumento Contratual, até o limite de 60
(sessenta) meses, na forma do inciso Il do artigo 57 da Lei n°® 8.666/93, através de
Termo Aditivo.

13.2 O Contrato podera ser repactuado, desde que observado o interregno minimo de
12 (doze) meses, contados a partir da apresentacéo da proposta; da data do Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentacao da proposta quando a variagéo dos custos for decorrente da méo de obra
e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos ou da Ultima repactuacao,
visando adequacado aos novos precos de mercado e mediante demonstracdo analitica
da variacdo dos componentes de custos, competindo a CONTRATADA justificar e
comprovar a variacdo dos custos, apresentando memoéria de calculo e planilhas
apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE.

13.3 PRAZOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

a) O pagamento dos servigos executados sera efetuado até o 10° (décimo) dia util apos
o recebimento, pela Contratante, da nota fiscal/fatura e dos documentos fiscais devidos,
(SEFIP, GFIP, Relacdo de empregados em cada posto de trabalho, inclusive os
afastados por motivo de doenca ou férias), contados a partir da data da entrega e
condicionado ao seu recebimento definitivo, através de pagamento em carteira, ou seja,
crédito em conta bancaria, de titularidade da Contratada.

b) A contratada devera apresentar o comprovante de pagamento da remuneracéo
correspondente ao més da efetiva prestacdo dos servigos, compativel com os
empregados vinculados a execucgdo contratual, nominalmente identificados, além da
Certidao de regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos Federais,
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Divida Ativa e Seguridade Social/INSS) e o Certificado do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débito Trabalhista.

¢) A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com
0 numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e das
propostas, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJs, mesmo
aqueles de filiais ou da matriz.

d) A efetivacdo do pagamento dar-se a apos a entrega da Nota/Fiscal/Fatura no
Departamento de Tesouraria, que providenciara o atesto das Secretarias pertinentes
de acordo com as normas em vigor;

e) Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacdo
gualquer obrigacdo que Ihe for imposta em virtude de penalidades ou inadimplemento,
sem que isso gere direito ao pleito de atualizag&o financeira,

f) S6 serd paga a mao de obra efetivamente fornecida, ou seja, de acordo com a
autorizacao de fornecimento respectiva e Nota Fiscal atestada como “Servico
Executado”.

14. FISCAL DO CONTRATO

a) A prestacao dos servicos serd objeto de acompanhamento, controle, fiscalizacédo e
avaliacao por representante da Contratante, de acordo com o previsto no Art. 67 da Lei
8.666/93.

b) A fiscalizagdo sera exercida no interesse da contratante e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da empresa contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, na sua ocorréncia, nao implica corresponsabilidade do Poder Publico
ou de seus agentes e/ou prepostos.

c) Compete ao fiscal do contrato:

A. Notificar o CONTRATADO de qualquer irregularidade ocorrida na execucdo dos
servicos;

B. Fiscalizar e acompanhar o fornecimento/execucéo, competindo-lhe ainda, atestar as
notas fiscais/faturas, encaminhando-as para fins de pagamento.

15. FISCALIZACAO DO CONTRATO

a) A FISCALIZACAO durante a execucéo do contrato devera seguir: fiscalizag&o inicial
(no momento em que a prestacdo do servico € iniciada), a fiscalizacdo mensal (feita
antes do pagamento da fatura), fiscalizagéo diaria e fiscalizacdo especial, sempre por
servidor designado.

15.1 FISCALIZACAO INICIAL
a) No momento em que o servico de terceirizacdo de méao de obra € iniciado.
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b) Conferir todas as anotacfes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
dos empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidem com o informado pela
empresa e pelo empregado. Atencdo especial para a data de inicio do contrato de
trabalho, a funcdo exercida, a remuneragdo (importante esteja corretamente
discriminada em salario-base, adicionais e gratificacfes) e todas as eventuais
alteracdes dos contratos de trabalho;

c) O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o0 previsto no contrato
administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria;

e) Consultar eventuais obrigacGes adicionais constantes na CCT para as empresas
terceirizadas;

f) Verificar a existéncia de condi¢Oes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos
empregados. Tais condicdes obrigam a empresa a fornecer determinados
Equipamentos de Protecao Individual (EPIS).

15.2 FISCALIZACAO MENSAL (a ser feita antes do pagamento da fatura)

a) Elaborar planilha mensal que contera as seguintes informacdes: nome completo do
empregado, funcdo exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas,
férias, licencas, faltas, ocorréncias.

b) Verificada a planilha. Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita
glosa da fatura.

c) A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagoes:

d) Do pagamento da remuneracdo correspondente ao més da efetiva prestacdo dos
servicos, compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual,
nominalmente identificados;

e) Certiddo de regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos Federais,
Divida Ativa e Seguridade Social/INSS) e o Certificado do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débito Trabalhista.

15.3 FISCALIZACAO DIARIA:

a) Conferir quais empregados terceirizados estdo prestando servicos e em quais
funcdes. Fazer o acompanhamento com a planilha mensal.

b) Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho. Deve-se
combinar com a empresa a forma da compensacao de jornada.

15.4 FISCALIZACAO ESPECIAL:

a) Observar qual é a data-base da categoria prevista na Convencédo Coletiva de
Trabalho (CCT). Os reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente concedidos
pela empresa contratada no dia e percentual previstos;

b) Controle de férias e licencas dos empregados em planilha;
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c) A empresa deve respeitar as estabilidades provisoérias de seus empregados (cipeiro,
gestante, estabilidade acidentaria);

d) N&o obstante a contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucéo de
todos os servigos, a contratante reserva-se o direito de, sem que restrinja a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os
servicos, devendo: | Observar o fiel adimplemento das disposicdes contratuais;
Ordenar a suspensdo da execucdo dos servicos contratados se estiverem em
desacordo com o pactuado, sem prejuizo das penalidades sujeitas a que esta sujeita &
Contratada, garantido o contraditério.

e) A Fiscalizacdo do contrato ndo permitir4, sob nenhuma hipotese, que empregados
da licitante contratada executem tarefas em desacordo com aquelas estabelecidas no
instrumento contratual.

A Fiscalizacdo do contrato podera exigir, uma vez comprovada a necessidade, o
imediato afastamento de qualquer empregado ou preposto da contratada que, por
justas razdes, vier a desmerecer a confianca, e embarace a fiscalizacdo ou ainda que
venha a se conduzir de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das
funcdes para qual Ihe foram delegadas.

O Fiscal do contrato verificara o cumprimento por parte da Contratada, das obrigacfes
e encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, exigir as devidas comprovacfes dos
pagamentos de salarios, encargos e obrigacdes.

Quaisquer exigéncias da fiscalizacéo inerentes ao objeto do contrato e/ou termos de
Edital deverdo ser prontamente atendidas pela contratada, sem 06nus para a
contratante.

As providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do contrato deverdo ser
comunicadas por este em tempo habil a contratante, para a ado¢do das medidas
necessarias a continuidade da execucéao do contrato.

Ipameri, 16 de marco de 2022.

OMAR CARDOSO ROSA FILHO
Engenheiro Civil - CREA DF 14.476/D
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O
MINISTERIO DO TRABALHO

PREGAO PRESENCIAL / REGISTRO DE PRECOS N° 013/2022

PROCESSO N°: 2022004634 B
OBJETO: FUTURA EVENTUAL E PARCELADA CONTRATACAO DE

EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA EM DIVERSAS FUNCOES E
AREAS, EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA, para o Municipio de
Ipameri/GO

DECLARACAO
.......................................................................... inscrito no CNPJ n°
.............................................. , por intermédio de seu

representante legal 0(a) Sr.(a)....cccceevemreiiiiiiiiiiaiannnnn , portador(a) da
Carteira de Identidade n° e
do CPF N, DECLARA para fins do disposto no inciso V do

art. 27 da lei n. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, acrescido do inciso XXXIII do
art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e que ndo emprega menor de dezesseis
anos.

Ressalva: emprega menor, partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ()
(OBS: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

------ -, -- de --------------—---- de 2022.

Representante Legal (com carimbo da empresa)
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ANEXO Il
DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO

PREGAO PRESENCIAL / REGISTRO DE 013/2022

PROCESSO N°: 2022004634 B
OBJETO: FUTURA EVENTUAL E PARCELADA CONTRATACAO DE

EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA EM DIVERSAS FUNCOES E
AREAS, EM REGIME DE DEDICAGCAO EXCLUSIVA, para o Municipio de
Ipameri/GO

DECLARACAO

Declaramos, sob as penas da lei, que esta proponente ndo incorre em quaisquer
das seguintes situacoes:

Ter sido declarada inidénea por ato do Poder Publico;

Ter sido apenada com suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administrag&o, nos ultimos dois anos;
Impedida de licitar, de acordo com o art. 9° da Lei Federal n. 8.666/93 e suas
alteracoes.

Nos termos do art. 55, inc. Xlll da Lei n. 8.666/93 e suas alteracdes
comprometemo-nos a informar a ocorréncia de fato superveniente impeditivo da
habilitac&o e qualificagéo exigidas no edital.

-------------------- , -- de ------m-mommm—-- de 2022.

Representante Legal
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO A HABILITACAO

PREGAO PRESENCIAL / REGISTRO DE 013/2022

PROCESSO N°: 2022004634 B
OBJETO: FUTURA EVENTUAL E PARCELADA CONTRATACAO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE MAO DE
OBRA TERCEIRIZADA EM DIVERSAS FUNCOES E AREAS, EM REGIME DE
DEDICACAO EXCLUSIVA, para o Municipio de Ipameri/GO

DECLARACAO
..................................................................................... inscrito no CNPJ N. , por
intermédio  de seu representante legal o(a)
SEL(B) ettt , portador(a) da Carteira de
Identidade L PRI e do CPF
T DECLARA, sob as penas da lei, que cumpre plenamente

0s requisitos de habilitagéo constantes do Edital acima referido.

-------------------- , -- de ------m-meemem—-—- de 2022.

Representante Legal
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ANEXO V

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO N° XXX/2022
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Que entre si celebram a Prefeitura Municipal de
Ipameri, Estado de Goias, e a empresa
................... na forma e condi¢cdes abaixo
especificadas.

01 - CONTRATANTE: A PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAMERI, Estado de Goias,
situada a , inscrita no CNPJ (MF) sob o n° ,
pessoa juridica de direito publico interno, representada pelo Prefeito Municipal,
Senhor , brasileiro, casado, agente politico, portador do CPF N°

, RG n° SSP-GO, residente e domiciliado nesta

cidade.

02 CONTRATADO: .o, . inscrito no CNPJ n°
.......................... , com endereco na ........................., aqui representado por seu
titular, Senhor ...........c..coo.... brasileiro, ......cccoceev veiiiiiinn. , portador da RG n°
..................... [ CPF/IMF n® ................., residente e domiciliado ....................,
Considerando a Homologacéo e Adjudicacédo do objeto da licitagdo de que trata a
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL / REGISTRO DE PRECOS n.°
013/2022, consoante 0 Processo n® 2022004634 e a Lei 10.520/2002; a Lei n.°.
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes, e demais ordenamento juridico
que disciplina a matéria; RESOLVEM celebrar o presente Contrato, mediante as
seguintes Clausulas e condigdes:

Da fundamentacdo legal: O presente termo de contrato fundamenta-se nas
disposi¢cdes constantes da Leis n. 8.666/93 e 10.520/02, e suas alteracdes.
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: FUTURA EVENTUAL E PARCELADA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA EM DIVERSAS
FUNCOES E AREAS, EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA, para o
Municipio de Ipameri/GO

PARAGRAFO SEGUNDO: A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas
condi¢cOes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até
o limite de 25% (vinte e cinco por cento), nos termos do § 1° do art. 65 da Lei
8.666/93.
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PARAGRAFO TERCEIRO: E parte integrante deste Termo de Contrato,
independentemente de transcricdo, o Edital PREGAO PRESENCIAL / REGISTRO
DE PRECOS n° 013/2022 e seus anexos, prevalecendo todas as obrigacgdes,
definicbes, detalhamento e forma de execucdo dos servigcos, etc., para fins de
execucao do objeto deste contrato.
CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO E VIGENCIA: O presente termo tera a partir
da sua assinatura ...........ccccececeiiiieenennn. com duracéo de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado nos termos do art. 57, Il, DA Lei federal 8666/93.
PARAGRAFO UNICO - O presente termo podera ter sua vigéncia prorrogada,
através de Termo Aditivo, desde que devidamente justificado, e atendidas as
determinacdes legais pertinentes, em especial as constantes do art. 57, da Lei
8.666/93 e suas alteracoes.
CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
3.1Efetuar o pagamento devido a Contratada, nas condi¢cfes estabelecidas neste
contrato;
3.2Prestar todas as informacfes pertinentes ao objeto contratual, bem como
aguelas para que se alcance éxito na prestacao dos servigcos e que venham a ser
solicitadas pela CONTRATADA,
3.3 Acompanhar e fiscalizar os servigos, por intermédio da Secretaria Municipal
obras e servigos publicos;
3.4Exercer a fiscalizacdo do contrato e dos servicos a serem executados,
conforme definido neste instrumento, no Edital PREGAO PRESENCIAL /
REGISTRO DE PRECOS n° 013/2022 e seus anexos;
3.5Promover o desconto, dos pagamentos que efetuar, dos tributos a que esteja
obrigado pela legislacao vigente, fazendo o recolhimento das parcelas retidas nos
prazos legais;
3.6Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com
a prestacao dos servicos;
3.7Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos que a CONTRATADA prestar fora
dos padrdes técnicos e das especificacdes do Edital, seus anexos e da Proposta
de Precos vencedora,
3.8Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades constatadas na prestacdo dos servicos e que interfiram na
qualidade dos mesmos para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias;
3.9Aplicar as san¢bOes administrativas contratuais pertinentes, em caso de
inadimplemento.
3.10 Demais obrigacdes estabelecidas no Edital PREGAO PRESENCIAL /
REGISTRO DE PRECOS n° 013/2022 e seus anexos, independentemente de
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estarem transcritas neste termo.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO:
4.1. Executar os servicos objeto deste contrato em conformidade com as
especificacdes técnicas e, ainda, observar as instru¢cdes emitidas pelo
CONTRATANTE.
4.2Garantir a manutencdo, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo
e qualificagéo exigidas na licitacdo, cumprindo o objeto deste contrato de acordo
com as especificacées e demais condigbes previstas no Edital;
4.3Manter informada a Secretaria de obras e servicos publicos do Municipio
acerca do andamento dos servigos pactuados;
4.4Prestar esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE,
atendendo de imediato as reclamacdes;
4.5Atender todas as solicitacdes do CONTRATANTE referente as informacdes e
dados sobre os servigcos, indicadores de acidentes de trabalho ou outros
referentes a gestdo de medicina e seguranca do trabalho, dentro dos prazos;
4.6 Assumir total e completa responsabilidade pela boa execucéo e eficiéncia dos
servigos prestados;
4.7Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a
terceiros, causados por seus empregados, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE;
4.8Assumir integral responsabilidade pelos contratos de trabalho que celebrar,
assim como pelas obrigacbes sociais, trabalhistas, previdenciarias e fiscais,
relativas aos profissionais contratados, pois estes ndo terdo qualquer vinculo
empregaticio e/ou administrativo com o CONTRATANTE, conforme o contido no
art. 71 da Lei n° 8.666/93;
4.9Cumprir todas as disposicdes legais pertinentes a seguranca do trabalho as
guais estdo sujeitos os contratos de trabalho regidos pela CLT — Consolidacéo
das Leis Trabalhistas;
4.10 Apresentar & FISCALIZACAO, mensalmente, sob pena de, ndo o
fazendo, ter sobrestado o seu pagamento, devidamente quitados: as guias de
recolhimento do FGTS, a Relacdo de Empregados — RE, referente ao més
anterior a execucao dos servicos, as guias dos encargos sociais junto ao INSS
referente ao contrato, devendo constar o CNPJ da CONTRATADA e o numero,
data e valor das Notas Fiscais/Faturas as quais se vinculam;
411 Manter o quadro de funcionarios com pessoal apto para o exercicio das
funcdes, devidamente uniformizados e identificados, bem como pessoal
suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupgéo, seja por motivo de
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férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico e demissdo de
empregados, ou outros aqui nao relatados;

4.12 Instruir 0os seus supervisores e motoristas a atender as solicitacdes da
fiscalizacédo do servico;
4.13 Fornecer, por conta propria, todos o0s materiais e equipamentos

necessarios a execucao plena dos servigos contratados, ainda que néo cotados
em sua proposta;

4.14 Obrigar seus empregados ou contratados a usarem 0s equipamentos
de protecdo de uso recomendados ou obrigatérios pela legislacdo de higiene e
seguranca do trabalho;

4.15 Proibir que seus empregados ou contratados ingressem em areas
estranhas ao local de execuc¢éo dos servicos, sem antes certificar-se de ja existir
autorizacdo expressa para tal, e responsabilizar-se civilmente por todo e qualquer
dano a que esses derem causa nesses locais, ainda que autorizados para neles
adentrar;

4.16 Atentar quanto aos requisitos de urbanidade e bom relacionamento de
seus empregados no trato com os demais servidores do CONTRATANTE e com
0 publico de maneira geral;

4.17 Retirar da via publica, no prazo maximo de 2 (duas) horas, qualquer
veiculo que, por falha mecénica, estiver impossibilitado de transitar, sendo que,
neste caso, a fiscalizacdo devera ser comunicada da ocorréncia;

4.18 Transitar com os veiculos coletores, quando em servico, de forma a
causar o minimo de impedimento ao transito dos demais veiculos, buscando
sempre a facilitacdo da ultrapassagem,;

4.19 Descarregar o chorume contido nos tanques de armazenamento dos
equipamentos em locais licenciados;
4.20 Responsabilizar-se exclusivamente pela destinacdo ambiental correta

dos produtos, sendo a Unica responsavel pelo descumprimento das leis
ambientais;

4.21 Apresentar as faturas preenchidas de forma correta e em valores
correspondentes aos servicos contratados e executados, em tempo de serem
processadas;

4.22 Adotar medidas, precaucdes e cuidados tendentes a evitar danos
materiais e pessoais a seus funcionarios e a terceiros, pelos quais sera
inteiramente responsavel;

4.23 Responder pelas despesas resultantes de quaisquer acbfes ou
demandas decorrentes de danos, seja por culpa da CONTRATADA ou quaisquer
de seus empregados e prepostos, quando for o caso, obrigando-se, igualmente,
por quaisquer responsabilidades decorrentes de ac¢des judiciais de terceiros, que
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lhes venham a serem exigidas por forca de lei, relacionados ao cumprimento da
presente contratacao;
4.24 Arcar com todas as despesas operacionais decorrentes da execugao
dos servicos, tais como: manutencéo dos veiculos, maquinas e equipamentos,
combustivel, pessoal, seguros e multas, encargos fiscais, comerciais e
trabalhistas resultantes desta contratacao;
4.25 Arcar com o0s custos e despesas decorrentes de licencas, tributos,
contribui¢des fiscais e parafiscais, emolumentos e taxas de qualquer natureza,
que direta ou indiretamente incidam sobre a execugao do objeto.
4.26 Aceitar, nos termos do art. 65 § 1°, da Lei 8.666/93, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessérias, até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor do contrato;
4.27 N&o ceder a terceiros, em hipdtese alguma, 0s servicos a serem
contratados, no todo ou em parte, sem o prévio e expresso consentimento da
fiscalizacdo da CONTRATANTE.
4.28 Demais obrigacdes estabelecidas no Edital PREGAO PRESENCIAL /
REGISTRO DE PRECOS n° 013/2022 e seus anexos, independentemente de
estares transcritos neste Termo.
CLAUSULA QUINTA: DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS: As despesas com a
execucao do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotacdo orcamentaria
para o exercicio de 2022:

CLAUSULA SEXTA: VALOR DO CONTRATO: Pela execucdo do objeto deste
contrato, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor mensal estimado de
R$ ( ), totalizando o montante estimado de R$ ( ), a ser
empenhado da seguinte forma:

CLAUSULA SETIMA: CONDICOES DE PAGAMENTO: Os pagamentos a que se
refere esta clausula serdo efetuados na conta corrente de titularidade do
CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Pela execucdo do objeto da presente Licitacdo, a
PREFEITURA efetuard os pagamentos a contratada, mediante apresentacdo de
faturas, elaboradas conforme disciplinado pela minuta contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO - E nula e nio constituird qualquer obrigacédo para a
PREFEITURA a execucao dos servi¢os, sem observancia das condi¢des do Edital e
do Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento ocorrera mensalmente, até o 10° dia Util
posterior a0 més da locacdo, mediante ateste do gestor do contrato, apds a
apresentacao da Nota Fiscal de Servigos e a devida liquidacéo da despesa.
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PARAGRAFO QUARTO - N&o serdo pagas faturas, que contenham rasuras, ou
apresentem descricao de servigcos em desacordo com o edital, contrato e proposta
do licitante.

PARAGRAFO QUINTO - As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecdes
serdo devolvidas a Contratada e seu vencimento ocorrera 10 (dez) dias uteis ap0s a
data de sua apresentacao valida.

CLAUSULA OITAVA - DA RESPONSABILIDADE: O CONTRATADO é responsavel
por danos causados a Administracédo ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na
execucdo do contrato, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela
presenca de fiscalizacdo ou pelo acompanhamento da execucdo por 6rgdo da
Administracgéo.

PARAGRAFO UNICO - O CONTRATADO é responsavel por encargos trabalhistas,
inclusive decorrentes de acordos, dissidios e convencdes coletivas, previdenciarios,
fiscais e comerciais oriundos da execucédo do contrato, podendo a Administragao, a
qualquer tempo, exigir a comprovacdo do cumprimento de tais encargos, como
condicdo do pagamento dos créditos do CONTRATADO.

CLAUSULA NONA: DA ALTERACAO DO CONTRATO: Os precos nao
comportardo reajuste com periodicidade inferior a anual, mas, o presente
instrumento de contrato podera ser alterado e/ou prorrogado, sempre no interesse
do servico publico e dentro dos limites estabelecidos em lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas
condicBes contratuais 0s acréscimos e/ou supressdes que se fizerem necessarios,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do contrato (8 1° do art. 65 da Lei 8.666/93).
PARAGRAFO SEGUNDO - Poderdo ser feitos ajustes, caso seja necessario
restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente, entre os encargos do
contrato e a retribuicdo da Administracéo, para a justa remuneracéo da Contratada,
objetivando a manutencéo do equilibrio econémico e financeiro inicial do contrato,
atendidos fielmente as disposicdes legais que regem a matéria.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os reajustes serdo realizados, obedecidas as
disposicdes legais que regem a matéria, com base no indice Nacional de Precos ao
Consumidor, INPC/IBGE, acumulado dos ultimos doze meses.

CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAO: O presente contrato podera ser rescindido
por ato unilateral da CONTRATANTE, pela inexecucao total ou parcial de suas
clausulas e condi¢des, sem que caiba ao CONTRATADO direito a indenizacfes de
qualquer espécie com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou
regulamento, nos termos do artigo 77 da Lei n°® 8.666/93, bem como pelos motivos
relacionados nos artigos 78 e 79 do mesmo diploma legal.
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PARAGRAFO UNICO: Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente
motivados nos autos do processo administrativo, assegurado ao CONTRATADO o
direito ao contraditorio e a prévia e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS PENALIDADES: O CONTRATADO estara
sujeito as penalidades previstas no art. 87, da Lei Federal n°® 8.666/93, assegurado
0 contraditorio e a prévia e ampla defesa.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes
contratuais sujeitara o CONTRATADO a multa de mora de até 2% (dois por cento)
do valor do contrato, por dia util de atraso, sem prejuizo da possibilidade de resciséo
unilateral do contrato pela administracéo e da aplicagéo de outras sanc¢des previstas
neste edital e na legislacédo inicialmente citada.

PARAGRAFO SEGUNDO: As multas administrativas serdo aplicadas a critério da
CONTRATANTE, atendendo a gravidade da infracdo até o valor maximo acumulado
de 20% (vinte por cento) do valor do contrato em seu total.

PARAGRAFO TERCEIRO: As multas administrativas previstas na clausula anterior
ndo tém carater compensatorio, ndo eximindo o seu pagamento o CONTRATADO
por perdas e danos das infragdes cometidas.

PARAGRAFO QUARTO - Também poderdo ser aplicadas as sancdes
estabelecidas no Edital PREGAO PRESENCIAL / REGISTRO DE PRECOS n°
013/2022 e demais sancdes cabiveis estabelecidas na Lei Federal 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA CESSAO OU TRANSFERENCIA: O presente
contrato ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia no todo ou em parte, a
nao ser com prévio e expresso consentimento da CONTRATANTE, sob pena de
imediata rescisao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: CONDICOES DE HABILITACAO: O
CONTRATADO se obriga a manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacGes por ele assumidas, todas as condi¢cdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO FORO DE ELEIGAO: Fica eleito o Foro da
Cidade de Ipameri - Goias, para acéo que resulte ou possa resultar do disposto neste
contrato.

E, por estarem assim acordes em todas as condicdes e clausulas estabelecidas
neste contrato, 0 CONTRATANTE e o CONTRATADO assinam este instrumento em
05 (cinco) vias de igual teor e para uma unica finalidade, depois de lido e achado
conforme, em presenca de testemunhas abaixo firmadas.
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Ipameri, aos ____ dias do més de de 2022

PREFEITO MUNICIPAL

Contratante
CONTRATADA
CNPJ N.

Testemunhas:
1%)

CPF
22)

CPF
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ANEXO VI

DECLARACAO DE MICRO EMPRESA OU EPP

Eu, , na qualidade de socio proprietaria da empresa -------------------
----- DECLARO, sob as penas da lei, que esta empresa enquadra-se na categoria
de Microempresa — ME (ou Empresa de Pequeno Porte — EPP), na forma
prevista no art. 3° da Lei Complementar n. 123/2006 e ndo esta incursa nos
impedimentos tratados no seu § 4°, podendo, assim, usufruir a prerrogativa e o
direito de preferéncia de que tratam os arts. 42 a 45 da citada lei complementar.

Por ser a expressao da verdade firmo a presente.

Sacio Proprietario.
CPF n.

(ESTE DOCUMENTO DEVERA CONSTAR FORA DOS ENVELOPES)
Timbre da empresa
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ANEXO VI
MODELO PROPOSTA DE PREGCOS
ESTE DOCUMENTO DEVERA CONSTAR DENTRO DO ENVELOPE DE N° 1
O presente documento trata-se de modelo, devendo constar no mesmo todas as
demais exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos, independentemente
de estarem aqui transcritas sob pena de desclassificagcao.
A
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAMERI - GO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL / REGISTRO DE PRECOS N.° 013/2022
Data:
Atendendo ao PREGAO PRESENCIAL / REGISTRO DE PRECOS acima citado,
apresentamos nossa proposta, conforme abaixo alinhado:
LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA
PLANILHA DEMONSTRATIVA DE PRECOS UNITARIOS
IPAMERI - GO
FUNCAO QUANTITATIVO
Auxiliar de Jardinagem 4
Coletor de lixo 6
Gari 18
Auxiliar de Servigos Gerais 31
Auxiliar de Limpeza (com insalubridade) 18
Eletricista Civil 2
Motorista 4
Motorista Onibus 1
Motorista Caminhao PIPA/CONTAINER 2
Operador de Pa Carregadeira 2
Operador de Retroescavadeira 2
Operador de Motoniveladora 4
Recepcionista 5
Rocador 2
TOTAL 101
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VALOR GLOBAL MENSAL: R$ XXXXXXXXXX(XXXXXXXXXXXXXX)
VALOR GLOBAL TOTAL: R$ XXXXXXXXXX(XXXXXXXXXXXXXX)
VALIDADE DA PROPOSTA:XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
CONDICOES DE PAGAMENTO:XXXXXXXXXXXXXXXX
NUMERO DA CONTA BANCARIA: XXXXXXXXXXXXXXXX
RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO:
(indicar nome completo, N. CPF, N. RG e endereco residencial completo)
DECLARACOES:
Declaramos que os precos consignados nesta proposta, abrangem todas as
despesas com equipamentos, transportes, leis sociais, seguros, todos os tributos
incidentes e demais encargos, enfim, todos os custos diretos e indiretos
necessarios para fornecimento dos servicos citados no objeto.
Declaramos estar cientes das condi¢cdes do Edital, minuta de Contrato e do
Termo de Referéncia e estar de pleno e total acordo com todas as disposicdes
neles contidas.
Declaramos conforme definido em Edital, que esta empresa se compromete,
caso venha a ser vencedora do certame licitatorio em epigrafe, a comparecer a
Prefeitura Municipal de Ipameri, dentro do prazo estabelecido no Edital para
assinatura do competente termo de Contrato.
Declaramos, para todos os efeitos legais, que a empresa XXXXXXX, inscrita no
CNPJ sob o n. XXXXX, tem total capacidade técnico operacional de execucédo
do objeto da presente licitacao.
DADOS DE IDENTIFICACAO DA LICITANTE:
Raz&o social:
Nome Fantasia:
CNPJ:
Inscricdo Municipal: Inscricdo Estadual:
Endereco completo:
Telefone:
E-mail:
Responséavel para contatos:
Telefone e e-mail responsavel:
Local e data:

Assinatura
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ANEXO Vi
MINUTA DO MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA

PREGAO PRESENCIAL / REGISTRO DE PRECOS n° 013/2022

Objeto:  FUTURA EVENTUAL E PARCELADA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA EM DIVERSAS FUNCOES E
AREAS, EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA, para o Municipio de
Ipameri/GO.

Atestamos que a empresa , inscrita no CNPJ/MF
sob o n° , com sede a , atraves do
seu Técnico Responsavel ou representante legal, Sr.(a)

, portador(a) do CPF/MF n°
devidamente credenciado, nos termos do Edital de PREGAO PRESENCIAL /
REGISTRO DE PRECOS n° 013/2022, VISITOU o local de intervengcdo dos
servigos objeto do certame em epigrafe, constatando as condi¢cdes de execucao
e peculiaridades inerentes a natureza dos servi¢os, recebendo as informacdes
técnicas pertinentes.

Ipameri, aos dias do més de de 2022.

Engenheiro do Municipio

Obs: A visita deverda ser previamente agendada nos termos do edital.
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